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Kénaan-Haz Anya- €s Leanyotthon

8500 Papa, Csatorna utca 8.

Kiils6 féréhely: 8500 Papa. Csatorna utca 6.
Kovarczy Emese

Pépa Véros Onkormanyzata. 8500 Papa, F6 utca 12.
kiilso féréhely: Papai Sarokkd Baptista Gytilekezet
2007.

Hely1, helykdzi €s orszagos

2007. december 22.

40 f6 + 8 fo a kiilsd féréhelyre. 2011-ben ellatasi

.szerz6dést kotott Papa Véaros Onkormanyzata és a Pépai

Sarokké Baptista Gyiilekezet, mely szerint az intézmény
14 férohelyet biztosit papai lakhelyii csaladok szamara.



Az intézmény altalinos bemutatasa
Torvényi feltételek

A csalddok atmeneti otthonanak mikodésének alapjat az 1997. évi XXXI. tv. ..Gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol™, a 15/1998 (IV. 30.) NM rendelet a ..Személyes
gondoskodédst nyajtd gyermekjoléti. gvermekvédelmi intézmények. valamint személyek
szakmai feladatairdl és mikodés feltételeirdl™, a 235/1997. (XII. 17.) Korm. rendelet ..a
gyamhatdsagok. a teriileti gvermekvédelmi szakszolgalatok. a gyermekjoléti szolgalatok és a
személyes gondoskodast nytjtd szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol” adja.

A fent emlitett jogszabalyi hattér alapjan a csaladok atmeneti otthona folyamatos munkarend
szerint mikddo bentlakdsos intézmény. amely gyermekjoléti alapellatas keretében a gvermek
¢s sziiléje szamara alaptevékenységként biztositja a Gyvt. 51. § (1) bekezdés szerinti atmeneti
gondozast. illetve sziilé és gvermekek egyiittes lakhatasat otthonszerd elhelyezés forméjaban.
A csaladok atmeneti otthona biztositja a sziil6é szamara a gyermekével egyiittes lakhatast és a
szitkség szerinti tovabbi ellatast, segitséget nvujt a sziilonek gyermeke teljes korii ellatashoz,
gondozashoz. neveléséhez és kozremikddik a csalad otthontalansaganak megsziintetésében,
helyzetének rendezésében. Ehhez nagy segitséget nytijt a kiilsé férohely, melyet azok az
anyukdk vehetnek igénybe. akik mar laknak az intézményben. és bizonyos feltételeknek
felelnek meg.

A csalddok 4tmeneti otthonaban vald tartozkodas ideje 12 hénap, ami egyszeri indokolt
esetben 6 honappal. vagy a tanitdsi év végéig meghosszabbithatd. A kiilso fér6helyeken 3 évig
lakhatnak a csalddok.

Az intézmény fenntartdja 6nallod egyhazi jogi személy. képviseldje a Papai Sarokkd Baptista
Gyililekezet lelkésze.

Szakmailag 6nallo, gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezik. Gazdasdgi ligyeit az intézményvezetd
segitségével a Papai Sarokké Baptista Gyiilekezet intézi a rendelkezesre allo szabalyzatok
szerint.

Az intézmény Szakmai~ 6ndllosagat belsd szabalyzatai. egyebek mellett a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat. Szakmai Program és Hazirend biztositjak.

Az intézmény ellatasi teriilete Magyarorszag kozigazgatasi teriilete. A Papa varosaval kotott
ellatasi szerzodés alapjan 14 féréhely a Papa varosanak kozigazgatasi teriiletén élok szamara
fenntartott féréhely. A kiilsé férdhely két lakasbol all. dsszesen 8 férohellyel rendelkezik.

A kezdetek

Az intézmény a mikodését 2008. 01. 01.-jén inditotta meg 15 f vel. majd az évek soran, az
- éplileten végrehajtott bovitések hatasdra.21. késébb pedig 35 {6 befogadasdra lett alkalmas.
Jelenleg 40 f6re van engedély.

Papa Véaros Onkorményzata a 175/2011. (IX.29.) sz. hatdrozatdval megbizta a Papai Sarokko
Baptista Gyiilekezetet egy 14 {6t befogadd csaladok atmeneti otthondnak mikodtetési
feladataval, melyet az intézmény 2011. 11. 24-én kezdett meg.

2025 november végétdl rendelkezik kiilsé térohellyel az intézmény.

Az elldtandé célcsoport, ag intézmény dltaldnos célja



Az intézmény szakmai programban megfogalmazott célok:

otthonszer(i ellatast biztosit az otthon nélkiil maradt varandés. gyermekes anyaknak.
valamint a csaladon beliili. illetve egvéb erdszaktdl szenvedd/veszélyeztetett varados,
gyermekes anyaknak. fgy az ellatott sziild lakhatasban, gyermekkel egylittes
elhelyezésben, otthonszer( ellatasban részesiil.

segitséget nyljt a sziilének gyermek ellatdsdban tanicsadassal. természetbeni
segitségnyujtassal.

az intézmény a szocialis munka eszkozeivel komplex csaladgondozast nyujtva segiti a
csaladot a hajléktalansag megsziintetésében.

szakszerll életvezetési, valamint mentélhigiénés ellatast biztosit, az ellatottak
Onallosagra valo képességének fokozasa érdekében. amely szerves része az
intézménybol valo kikeriilés el6segitésének.

Szakmai alapelvekrdél dltaldban

Az intézmény szakmai- célkitiizése a segitségre szoruld csaladok reintegracidja a
tarsadalomba. a gondozas igénybevételét kivalté okok megsziintetése, valamint az ismétl6do,
szocialis hatranyt okoz6 dontések kikiiszobolése. Ennek érdekében csoportfoglalkozdssal,
egyéni segitd tevékenységgel. életvezetési tanacsaddssal, valamint jogi, pszicholégiai,
mentdlhigiénés tanacsaddssal segitjiik az ellatottakat. Minden ellatott talalkozik a
pszichologussal egyéni segitd tevékenység formdjaban. Szakmai munkénk sordn egyéni és
csaladi gondozési-nevelési tervet készitiink a csaladdal, rendszeres értékeld beszélgetések és
folyamatkévetd naplo segitségével kisérjiik a csalad elomenetelét az intézményben toltott idd
alatt. Haztartasnaplo - vezetése minden lako szamara javasolt. emellett életvezetési,
pénzkezelési tanacsadéssal segitjiik éket. :

Minden bekoltozo csaladdal az intézmény megallapodast kot. amely tartalmazza az ellatast
igénybe vevok adatait, az intézménytdl atvett ingdsagokat, a csalad. valamint az intézmény
altal felvallalt feladatokat. az ellatds kezdetének idopontjat. valamint a gondozds maximalis
hosszat. és a fizetend6 téritési dij iranyadd Gsszegét. Mivel az ellatas igénybevétele 6nkéntes.
ezért a tervezett gondozasi dij lejarta elott barmikor kérheti a csalad a gondozas
megsziintetését. Az ellatds maximalisan 12 hoénapra vehetd igénybe. mely tovabbi hat
honappal. vagy az iskoladv végéig meghosszabbithatd, amennyiben a csalad helyzete nem
rendez6dik megnyugtatéan. Erre kiilon jogszabaly vonatkozik. A kiilsé féréhelyet 3 évig
vehetd igénybe.

Az intézmény személyi feltételei

A csaladok atmeneti otthona személyi feltételei megfelelnek a 15/1998 (1V.30.) NM
"rendeletben eldirt szakmai iranyszamoknak. Eszerint a kovetkezd munkakorok léteznek az
Otthonban: 1 {6 intézményvezetd. 216 csaladgondozé. 4 6 szakgondozo. 1 fo pszicholdgiai
tanacsadd megbizasi szerzodéssel.=1 {6 gydgypedagdgus. és 1 {6 jogasz. tanacsadas keretében,
megbizasi szerzddéssel. Megbizasi szerzodéssel dolgozik egy 16. aki a kiilsd férdhelyen
lakdkkal foglalkozik.

Az intézmény targyi feltételei

A csaladok atmeneti otthonanak épiilete Pépa Varos Onkormanyzatinak tulajdona. mely
szocidlis célokra hasznosithatd. otthonszerii ellatas kialakitdsa céljabol kapta meg a Papai



Sarokké Baptista Gytilekezet. Az intézmény kialakitiasa soran a célunk az volt. hogy minél
tobb onallo teret kapjanak a lakok. 5 szobahoz 6nallo mellékhelyiség tartozik. 8 szoba
csaladjai kettesével osztoznak a mosdokon. Az épiiletben 4 konyha talalhato. ezeket a lakok
kozosen hasznaljdk. A szobak butorzata. felszerelése tébbnyire adomanybdl szarmazik,
melyet — t&bbek kozott — kiilfoldi segitdinktdl kapunk. A butorzatokat jo mindségben vessziik
at. am ezeket az er6teljes. folyamatos hasznalat miatt gyakran cseréljiikk az év folyaman. Az
utdbbi idében egyre t6bb magyar butoradomanyt kapunk. Az épiiletben egy kdzdsségi szoba
talalhatd. melyben jatékra, tanulasra, fejlesztésre alkalmas eszkozok taldlhatoak. Az udvar.
méretébol adoddéan nem alkalmas nagyobb programok megvaldsitasara. ezért a csaladokat
arra 0sztondzziik, hogy menjenek ki a kozeli parkba. ahol jatszotér vehetd igénybe. A Kkiilso
féréhelyen levd két lakas teljesen felszerelt.

Az intézmény 2025-es miikodése, statisztika

2025-ben az intézmény a jogszabalyoknak és céljainak megfeleléen, a leginkabb raszoruld
csaladoknak biztositott lakhatast.

Szakmai feltételek biztositasa 2025-ben
2025-ben a személyi feltételek a kivvetkezoképp valdsultak meg:

- Az intézményvezetdi munkakort egy szocidlis szakvizsgaval rendelkezd pedagdgus-
mentalhigiénés szakember t5ltotte be.

- A két csaladgondozo6i munkakért egy szocidlis munkas, illetve egy megfeleld végzettséggel
még nem rendelkez6 kollégand. tolttte be. A szocidlis végzettség megszerzése érdekében
2022-ben megkezdte a tanulmanyait foiskolan, melyet folytatott 2025-ben is.

- A torvényi eléirasoknak megteleléen 3 szakgondozo é€s 1 gondozo latta el a szakgondozéi
teenddket. Ebbol 2 6 kisgvermekgondozé-neveld, és 1 f6 gyermek- és ifjusagi feliigyeld
végzettségll. A 1étszam egy gondozo kollégaval lett teljes. aki véllalta a tovabbtanulast, hogy
szakgondozd lehessen. A 40 {6 engedélyezett 1étszam miatt megndvekedett a munka terhe,
~ezért decembertd] egy Gjabb szakgondozd kezdte a munkajat.

- A pszichologiai tandcsadést 1 6 pszichopedagogus latta el. Nevelési tandcsokkal latja el az
édesanyakat, pszichés megsegitést végez. a gyermekekkel felméréseket végez. példaul
intelligencia tesztet, depresszio kérdoivet hasznal. Rajta kiviil egy miivész terapeuta komoly
munkét végzett tobb lakdval.

- A gvermekek fejlesztését, korrepetdlasat, tanulasat egy félallasn fejlesztd pedagogiai
tandcsaddja latta el. Sajnos annyira hatranyos helyzetbdl indulnak a gyermekeik. hogy nagyon
nehéz megfelelé szintre hozni éket. Tobb tantargybdl all bukasbol egy-egy gyermek. volt,
akinek sikertilt javitani jegyein a fejlesztd segitségével.

- Tandcsadds keretében. megbizdsi szerzédéssel | fo jogdsz segitett a jogi kérdésekkel
kiiszk6d6 anyukainknak.

- A gazdasagi ligyeket az intézményvezetd latta el. A kdnyvvitelt egy masik. a Pdpai Sarokko
- Baptista Gylilekezet altal fenntartott intézményben dolgozo kényveld latta el.

- 2025-ben folytatta a gondnoki/karbantartéi munkajat a félallast karbantarté. Mindig akad
munkadja. ,

Tdrgyi feltételek biztositisa 2024-ben



A 2025-es évben is sikeriilt az épiilet karbantartasi munkait elvégezni nagyobb fennakadasok
nélkill. Fest6t gyakran alkalmaztunk 2025-ben is. Egy-egy kisgyermekes csalad utan
mindenképpen kell tisztasagi festés. A mar eléggé régi radiatorok egy részének a festését is
folytatta.

Par éve tervbe vettiik az intézmény melletti haz felujitasat. Két 6nall lakast alakitottunk ki
benne. kiils6 féréhely biztositasa-miatt. Mindkét lakas két szobds, az egyik utcafronti. a masik
az udvarra néz. Teljes felszerelést kapott mindkét lakas. Uj konyhabutortdl kezdve. haztartasi
gépeken 4t. A Iépesd kapott boritdst. €s egy szép. fabol késziilt. raccsal ellatott féltetd késziilt
el a nyaron. 2025-ben az dram beszerzése tébb honapig tartott. mivel foldkabelt kellett
igényelni, lerakatni. utdna a villanyora szekrényt és az ordk beszerzését intézni. Végiil az
arammal mikodo fiitési. meleg vizet eldallitd kazant kellett beilizemelni. 2025 év végére
sikertilt engedélyt szerezni. és decembertél a két lakasnak van lakoja.

Megtorténtek a tlizvédelmi eldirassal kapcsolatos feladatok. beleértve a tiizvédelmi oktatast,
¢s az épiilet negyedévi tlizvédelmi szemléjét. Tzeset nem tortént.

Egyre id6s6dd kazanjainknal egyre tobbszor kell a kazan szerel6t kihivni. Tébb ilven alkalom
volt az év elején és végén is. A kazdnok meghibasodasa jelentds fennakadast okoz az
intézményben, minden esetben szervezni kell. hogy az érintett csaladok hol fiirddjenek.

Megtortént a kotelezd rovar, kartevek irtdsa. Ebben az évben nem volt probléma kartevok
miatt.

Kozodsségi, orvosi és mentalhigiénés ellatas, fejlesztés

Az intézményben rendszeresen tartottunk lakogytilést, amin az anyukak elmondhattak az éket
foglalkoztatd problémaikat. illetve az éppen aktudlis informacio atadasnak adott lehetséget.

A 2025-i évben folytatta a munkéjat az intézményi lelkész. aki havonta kétszer latogatja az
intézményt, és szertedgazd feladatokat végez. Azonkivil. hogy fogadd oOrat tartott.
kiranduldsokat szervezett a gyermekeknek. Az egyik ilyen alkalom a gy6ri baptista
gyiilekezetben szervezett Biztos Szikla Klub volt. A gyermekek jatékokat jatszottak,
vetélkedon vettek részt €s a végén ebédeltek egyiitt. Nagyon élvezték az alkalmat. Egy masik
alkalom arrél szélt. hogy a gyermekek foztek egyiitt. Marciusban egy kiilfsldi biivész
elbadasat szervezte meg az intézményi lelkész. A nyéron egy hetes tabort rendezett. Nagyon
ligyesen elblvolte a gyermekeket a biivész. triikkjeivel bemutatta a kereszténység alap
tanitasait.

Intézménylink megbizasos jogviszony keretében ebben az évben is biztositott pszicholdgiai
tandcsadast gyermekek és felnéttek részére is. A tandcsadas célja a tanulasi. magatartasi
nehézségek feltérképezése, a karos magatartdsi mintdk megsziintetése. az anya-gyermek
kapcsolat erdsitése. 499 o6raban volt egyvéni foglalkozds. Néha maganpszichiatert, illetve
“magénpszichologust is finansziroztunk. hogy minél elébb jusson megfelelé segitséghez a
sziikségben levo anyuka. gyermek. :

Aranylag () szolgaltatas az. hogv mivészetterapiat biztositunk azoknak. akik igénybe
szeretnék venni a segitésnek ezt a fajtajat. Harom anyuka vette rendszeresen igénybe.

2025-ben is tobb gyermek részére az intézmény fizetett szakorvosi ellatast. tébbnyire azért.
mert csak maganpraxisban lehetett a gyermeknek hamar kapni idopontot. illetve biztositani
azt, hogy ne kelljen tobb orat utazni. [lven modon fizettiink bérgyogyaszt. illetve csipdszlirést



a csecsemoknek. Tobb gyermeknek kellett gyogytorndra jarniuk megkésett fejlodési
problémak miatt.

Részben az intézményi alapitvany 1% adobdl befolyt 6sszegbdl. részben intézményi pénzb6l
sikeriilt tobb anyuka fogat rendbe tetetni. Altaldban Ggy lehetett csak megoldani. hogy egész
fogsort kellett venni. hiszen mar nem lehetett menteni a megmaradt fogakat. Hasonlé mddon
szemilveg készittetésében is segitett az intézmény a lakoknak, f6leg a gyerekek részére.

Az anyukak, gyermekek tobbféle allamilag finanszirozott orvosi vizsgalaton estek at 2025-
ben is, tobbek kozott vérvételen, halldsvizsgalaton. nogyogyaszaton. pulmonoldgian fiil-orr-
gégészeten. és neurologian.

Az intézményben lakd gyermekek tobbsége tanuldsi nehézséggel kiiszkodik. 2025-ben
tobbeknek kellett poétvizsgazniuk. A pedagégiai fejleszténk mindegyik gyermekiinkkel
dolgozik, néha kiilsd segitséget is kapnak. Onkéntesként az egyik helyi kozépiskolaba jaré
tanul6 matekot tanit az egyik gyermeknek. Példamutaté a hozzasllasa.

Az intézmény fontos célja a gyermekek élményszerzése, hiszen ezzel is aldtdmasztjuk a
gvermekek mentalis egészségét. 2025-ben a fejleszté kollégank ringatot tartott az igazan
kicsiknek, mely igen elszorakoztatta Gket. Kollégank rendszeresen tornaztatta a vallalkozo
kedvii gyermekeket szombatonként: kirdndulni vitte dket a Kék festé mizeumba. a débrontei
varba, és a Reformata mizeumba. Kiilonleges élményekkel gazdagodtak azok a gvermekek.,
akik a Sport centrumba mentek kirdandulni az §szi sziinetben. Az elérhetd lehet6ségeket
kiprobalhattak. Nagyon élvezték a kondi termet. a gépeket kiprobalhattak. Fociztak. a kicsik
korbe futottdk a palyat. Szabad foglalkozdsra is adtak lehetdséget. amikor is
kosérlabdazhattak.

Nagy 6romét okozott egy helyi sminkes hélgy. amikor tobb anyukét ingyen kisminkelte, és
azutan fotot készitett roluk. Gyényori fotdk sziilettek anyukakrol, gvermekeikrol egyarant.

A Husvétra valo késziilodés részeként az egyik kollégand tojdsokat festett a gvermekekkel. A
gyerekek nagyon biiszkén megmutattak a végeredményt.

Mar évek ota gyakorlat az. hogy a gyerckek sziiletésnapjara. névnapjara ajandékot ad az
intézmény. Ezeket majdnem mindig a jé allapoti adomanyokbol vessziik ki.

Szakmai és szakmakozi egyiittmiikodés

Az otthonon beliil t6bbféle megbeszélést tartunk a klienseink elémenetele érdekében. Minden
muszakvaltas alkalmaval tartunk atadast, amikor a napi torténéseket. teenddket megbeszéljiik.
A csaladgondozok rendszeresen’ beszélnek a csaladokkal, amikor az éppen aktuélis
problémaik megoldasra véarnak, illetve a jovot kozosen beszélik. tervezik meg.

-Szoros egytittmiikodésben dolgoztunk ebben az évben is a helyi Papai Gyermekjoléti
Alapellatasi Intézménnyel, illetve a Jarasi Gyamhivatallal. Szamtalanszor értesitettiik a
“kollégakat az anyukak, gyermekek eldmenetelérdl. illetve a veliik kapcsolatos problémaékrol
jelzésekben. Esetkonferencidkra, védelembevételi targyalasra jartak a kollégak.

Az intézménynek nagyon j6 a kapcsolata a helyi védonovel. rendszeresen jon az intézménybe
a gyermekekhez. Ebben az évben 4 baba sziiletett az intézményben lakoé anyukaktol. igy
megnovekedett a terhességi tandcsadas. oltasok szama. Minden varandds anyukanak
biztositunk terhességi vitaminokat. pelenkat és ruhdkat a sziiletend6 babaknak.



A kollégak koziil tobben ellatogattunk a szombathelyi borténbe. Mivel egyre t&bb
anyukanknak van pdrja valamelyik biintetés-végrehajto intézménybe. érdekes volt a bent
lakokrol. életiikrol. illetve az ott folyd szocialis munkardl hallgatni eléadast.

Tébben szakmai napra mentiink az ajkai Csaladok Atmeneti Otthonaba, amikor bizonvos
torvényi modositasokrol értesitettek minket. beszélgettiink a minket éré problémakrol.

Viratlan meglepetésként augusztus végén az ugyszintén Ajkan levd Szakiskola 17 didkja
ellatogatott hozzank. Erdeklédve hallgattak a kisel6adasunkat a munkankrol, j6 kérdéseket
tettek fel. aztan a gyermekekkel jatszottak egy fél orat.

Adomany, egyéb sziikségletek kielégitése

Az anyaotthon sok mindent tud biztositani a lakok szaméra adomanyok altal. A ruhazatuk
szinte teljes mértékben adomanyokbol potolhatd. Az évek sordn egyre t6bb magyar csalad hoz
be kinétt. megunt ruhdkat. Néha viszont sajnos nem jo mindségli ruhaadomanyt kapunk,
melyet nekiink kell kidobnunk. hiszen mar alkalmatlan arra. hogy valaki felvegye. Ilyen
adomanyt t6bbszor kaptunk 2025-ben is. Egy angol alapitvany pénzt gy(ijtétt decemberben,
hogy a gyerekeknek cipdt, zoknit vegyiink.

Orém szémunkra. hogy egyre tobben megkérdezik, hogy éppen mire van sziikségiink. €s
vélaszaink alapjan igyekeznek segiteni. akdr Ggy, hogy megveszik a sziikséges holmikat, akar
gy, hogy baratoktdl. ismer6soktél:kérnek segitséget. Mivel négy konyhank van, mindig nagy
a szilkséglet konyhai eszkozdkre._és ezeknek a beszerzésében az adoményozdink nagy
segitségiinkre voltak 2025-ben is.

Néha bonyodalmak is sziiletnek az adomanyok kériil. J6 példa erre, hogy egy draga eziist
étkészletbdl hozzank kertlt egy kandl, kés és villa, amelyet nem is szeretettek volna odaadni.
Sokaig tartott. mire megtalélta az egyik kolléga egy dobozban. és sikeriilt visszaadni a csalad
nagy ordomeére.

Minden évben egy helyi gyiilekezet férfikore diszndvagast tart. és az abbol szarmazé hust az
anyaotthon szamadra ajanlja fel. Ebben az évben is igy tették. tobb kiloé hus jutott minden
csaladnak. Ugyszintén hust adott az egyik csirkehussal foglalkozo cég.

Mar €évek ota a NATO bazison levé amerikai katonak. illetve csaladjaik szerveznek gytijtést
kiilonboz0 segito akciok keretében. 2025-ben is a gyermekeink szamara vettek cipoket, illetve
iskolaszereket augusztus végén. Oktober végén kabatokat vettek. Karacsonyra j6 mindségli
ajandékokat.

- Néha alapitvanytol kapnak adoményt a csalddok. kiilondsen igaz ez Karacsony elétt. amikor
adomanygyiijtésbe kezdenek a civil szervezetek. 2025-ben tobb étel adomanyt kaptunk a
karacsonyi sziinetben. mely nagyban hozzajarult a csalddok 6romteli. gazdag iinnepléséhez.

Mikulas nap alkalmaval t6bb helyi-civil szervezet hozott Mikulas csomagot. illetve ajandékot
a gyermekeknek. Kardcsonykor-nem szikolkodtek 2023-ben sem a gyermekek. hiszen
amerikai ajandékozoktdl ebben az évben is kaptak egy-egy névre sz6ld ajandékot. Ebben az
évben is egy helyi gyér dolgozoitdl kaptunk cipos dobozokat a gvermekeinknek. illetve sajat
kardcsonyi linnépséget is rendeztiink. ahol Ggyszintén osztottunk ajandékokat.

2025-ben folytatddott a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilettel valo egyiittmiikddés. melynek
eredményeképpen minden csiitortékon elhoztuk a Tesco. illetve Penny-Market altal felajanlott
maradék élelmiszert. melyet aztan elosztunk sziikség szerint a lakdinknak. Mivel altaldban



marad az adomanybodl, volt lakoknak is szoktunk adni beldle. Pékarut. gylimolesot €s
z6ldséget szoktunk kapni kiilonbdzé mennyiségben. A kevesebb jovedelemmel rendelkezd
anyukaknak ez hatalmas segitséget jelent.

2024-hez hasonldan 2025-ben rendszeressé valt, hogy a lakok szamara minden hénap utolsé
hétvégéjén vettiink foznivalot, ugyanis az inflacié miatt, az évek ota stagnald csaladi potlék,
illetve GYES 06sszeg annyira veszitett értékébél, hogy a honap végére az anyukdk nem
képesek biztositani a meleg étkeztetést gyermekeinek. Sajnos nagyon kevés anyukanak van
munkaja a gyermek felligyelet hianya. illetve a nem megfelel végzettség miatt. 2025-ben
mar a csaladok tobb. mint a fele segitséget kért a hénap legnagyobb részében. nem csak a
hétvégeén, ezért muszaj volt egy protokollt kialakitani a megndvekedett sziikségletek miatt. Ez
arra ad valaszt. hogy kinek. mikor osztunk féznivaldt, és hogyan lehet ahhoz hozzajutni.
Tescos hazhoz szallitast szoktunk kérni, mely kicsit kénnyebbé teszi a kollégak munkajat.
Jelentds logisztikai feladat az akdr 13 csaladnak rendelni. illetve elokésziteni a masnapi, két
napra vald reggelihez. ebédhez illetve vacsorahoz valé élelmiszert. Ezt a feladatot az éjszakas
kolléga végzi egy meniisor alapjan. A protokoll eléirja, hogy aki kér féznivalot a kovetkezd
hétre. annak vasarnap este kell iratkozni. kikérni az élelmiszert reggel 7-8 o6ra kozott lehet.
Ezzel a rendszerrel gordiilékenyen lehet ezt a feladatot ellatni. biztositani azt, hogy a
gyermekek ne éhezzenek.

A sok adomdny. illetve az amugy is jelentdés amortizacio egyik hozomaénya. hogy olyan
szemét is keletkezik az otthonban. amelyet nem lehet kukdkba dobni kiilénb6z6 okok miatt.
Ennek megoldasara konténert szoktunk rendelni, melyet hamar tele lehet tdlteni az eltorott
jatékokat, butorokkal, haszndlhatatlannd valt matracokkal és egyéb holmikkal tolteni. A
karbantart6 szétszereli a fémet tartalmazo targyakat (példaul babakocsikat, ruhaszaritokat) és
igy még a szemétbol is lehet hasznot kovacsolni. 2025-ben is tobb alkalommal rendeltiink
konténert.

Ebben az évben a kollégaknak karacsonyi vacsorat tartottunk decemberben.

Statisztika

A 2025-es évben rekord szamu csaladot latott el az intézmény. 48 csalad lakott az
intézményben. Gsszesen 93 gyermekkel. Ebbol 36 volt az Gj csalad 2025-ben. A Papa Véros
Onkormanyzatdval megkotott ellatasi szerzédés alapjan ebben az évben 3 pdpai lakéhellyel
rendelkez6 csalad lakott intézményiinkben. Rajuk inkabb az volt jellemzd, hogy
hajléktalansag. vagy nem megfeleld lakhatas miatt kérték a felvételt. Az idén ellatott csaladok
koziil 7 érkezett krizis ellatasbol, tehat parkapcsolati er6szak miatt menekiilt el otthonrol az
anyuka gyermekeivel. Erdekes tendencia lathatd az elmult par évben arrél, hogy kevesebb
bantalmazott anyukat latunk el. mint par évvel ezelétt. Ez foleg azért van, mert a véardlistara
mar szinte csak olyan csalddok keriilnek fel. akik a lakhatds miatt vannak krizis helyzetben,
.nem a csalddon beliili erészak miatt. 13 csaladnal az anyuka kérte felvételét mas
intézményektdl fliggetleniil. Ez érdekes valtozas a korabbi évekhez képest. Azt latjuk, hogy az
anyukdk egymastol tudjak meg. ha egy intézménybe tiresedés van, és igy maguktol keresik fel
az intézményt. kevésbé kérnek segitséget a Gyermekjoléti Szolgalatoktdl. 7 csalad jott egy-
egy csaladok atmeneti otthonabol, és 15 csaladnal a helyileg illetékes Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat jart kozbe a felvételnél. Ismételten fordult eld. hogy 6 olyan csalad
kérte a felvételét. akik mar laktak nalunk. de nem sikeriilt még 1abra allniuk.

2025-ben tulnyomoan kicsi csaladokat fogadtunk be: 18 egy gyermekes. 19 kétgyermekes, 7
haromgyermekes, és 4 négy-gyermekes csaladot lattunk el.



41 védelembe vett gyermeket gondoztunk 20235-ben.

Az it tartézkodasuk alatt nem minden anyuka tud elmenni dolgozni a kiilonboz6
élethelyzetek miatt. viszont volt olyan anyuka, akinek sikeriilt elhelyezkedni és meg is tartani
a munkahelyét.

Jellemz8en valtozd ideig maradtak a csaladok az intézményben. 8 csalad kiltozott ki az elsd
honap alatt. két honapig maradt 4 csalad. Fél évig 6 csaldd maradt. 6 csalad az év
haromnegyedéig, €s 4 csalad itt maradt az engedélyezett egy évig. Ot csalad esetében
hosszabbitottunk.

A kikoltozések tobbnyire rendben zajlottak. 2025-ben fegyelmi eljards miatt 2 csaladnak
kellett kikoltoznie.

A csaladok a kikoltozéseket a kovetkezé médokon oldottdk meg:

Megoldas Csaladok szdama
Csaladtaghoz koltozott : 6
Albérletbe kéltozott sajat erdbol 4
Sajat hazba . 1
Csaladok Atmeneti Otthonaba koltozott 8
Bantalmaz6hoz visszament 7
Uj parkapcsolatot létesitett 2
Krizis ellatasba kertilt ' 1
B(’jrtﬁnbe keriilt 1
Kiilsé féréhelyre kdltdzott 3

2025-ben a téritési dij. egységesen 180 Ft/nap/f6. illetve 5400 Ft/ho/f6 volt.

Fenntartoi ellendrzések megtorténtek. Egyéb ellendrzés nem volt.
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Mindezek alapjan elmondhaté, hogy az intézmény a 2025-es évben is szabalyszerlien
miikddott. feladatait ellatta.

Kérem Onoket. beszamolomat sziveskedjenek elfogadni!

Papa. 2026. marcius 16.
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