Papa Varos Onkormanyzat
Humaneroéforras Bizottsaga

Szam: 6/4-11/2011.
Jegyzokonyv

Késziilt: a Humanerd6forras Bizottsag 2011. november 22-an 12.30 érakor, a Pol-
garmesteri Hivatal targyalétermében tartott tilésérol

Jelen vannak: Dr. Hermann Istvan bizottsagi elnok
Mat¢ Istvan bizottsagi tag
Szirbek Rita bizottsagi tag
Venczel Csaba bizottsagi tag

Groéber Attila képviseld

Radi Robert polgarmesteri kabinetvezetd
Horvathné Farkas Andrea oktatasi tigyintéz6

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elndk
Koszonti a megjelenteket, megallapitja a bizottsag hatarozatképességét, majd szavazasra bo-
csatja a napirendet:

1. Személyi iigy

Papai Gazdasagi Szakképzd Iskola és Kollégium vezetdi allasara kiirt palyazat elbiralasa
Papa Varos Onkorményzata 2012. évi kdltségvetési koncepcidja

Alapito okiratok modositasa

PGSZKIK Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatanak modositasa

Maximalis osztalylétszam tallépésének engedélyezése

Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban torténd részvétel (siirgdsségi inditvany)

oakrwn

A Humanerdéforras Bizottsag 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovet-
kez6 hatarozatot hozza:

69/2011.(X1.22.) HEB hatarozat
A Humaneré6forras Bizottsag a fenti napirendet elfogadja.

1. napirend: Személyi iigy
Pépai Gazdasagi Szakképzo Iskola és Kollégium vezetdi allasara kiirt palyazat elbiralasa

A napirend targyaldsan jelen van Kiss Zoltan palyazo.

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elndk
Koszonti a palyazot, megkérdezi kivanja-e palyazatat szoban kiegésziteni?

Kiss Zoltan palyazo
Tobb mint 20 éve dolgozik a pedagdgus palyan. Az intézmény viszonylag széles spektrumu,
de ugy gondolja, hogy képes lesz atlatni és a feladatot ellatni.
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Olyan iskolat képzel el, amely demokratikus, tdmogatd 1égkorben miikodik. A gyermeklét-
szam csokkenése miatt, olyan marketing munkara van sziikség, amellyel a 1étszamok tarthato-
va valnak.

Sok olyan szakmat oktat az intézmény, amely hidnyszakma, ezeket kellene megerdsiteni. A
kozgazdasagi képzés mellé fejlesztené az informatika oktatast.

Szirbek Rita bizottsagi tag

Szadmara nagyon szimpatikus volt a benyujtott palyazat. Latszik, hogy a palyazo igyekezett
minél tobb informaciot megszerezni az intézményrdl. Szinvonalas, j6 anyagnak latja. Szeretne
néhany kérdést feltenni:

Palyazataban irja, hogy lehet annak elénye, ha valaki kiils6sként palyazik egy intézmény ve-
zetésére. Mik lehetnek ezek az elényok?

Fontosnak tartja az iskolai sportkorrel valo kapcsolattartast. Tud-e rola, hogy az intézményben
miikddik labdarigo osztaly? Hogyan népszeriisitené ezt?

Kiss Zoltan palyazo

Ugy gondolja, hogy kiilsé palyazoként objektiven tudna megitélni az intézményben zajlé fo-
lyamatokat. Ha valaki nem vett részt egy-egy képzéstipus bevezetésében, a feltételeinek meg-
teremtésében, nem kotddik a kollégak altal elvégzett feladatokhoz személyesen, jobban meg
tudja itélni annak hatékonysagat, indokoltsdgat. Minden intézményben megvannak azok az
érdekcsoportok, amelyek tudjak befolyasolni a vezetd dontését, egy 0 kiils6s vezetd még
egyikhez sem kotédik, igy dontéseit befolyas-mentesen tudja meghozni.

Ugyanakkor belatja, hogy kiilsdsként nehezebb is atlatni a folyamatokat.

Igyekezett tobb forrasbol informaciot szerezni az intézményrdl. Radi Robert kabinetvezetdvel
folytatott telefonbeszélgetés utan idépontot kért az igazgatd-helyettestol, eltltott fél napot a
székhely intézményben, majd megismerkedett a tagintézménnyel is, valamint sikeriilt beszél-
nie Unger Tamas alpolgarmester trral, az intézmény volt igazgatojaval is.

Tudja, hogy az intézményben miikodik labdarugo osztaly. Palyafutdsa soran tanitott mar
olyan intézményben, ahol hasonlé miikodott, tehat azt is tudja, hogy ezekkel a tanulokkal sok-
szor megkiilonboztetett figyelemmel kell banni. Sok a fegyelmezési probléma, bar tapasztala-
ta szerint az is el6fordul, hogy a kollégak érzékenysége tulzott.

Fontos, hogy a sportosztaly kotédjon valamilyen szakmahoz. Ha nem sikeriil a hivatasos
sportkarrier, akkor el tudjon helyezkedni a szakméajaban.

Elne olyan marketing fogassal, hogy az ott végzett, vagy az intézményhez valamilyen forma-
ban kotédd sikeres sportolokat, vallalkozokat meghivnd rendezvényekre, beszélgetésekre,
hogy az 6 péld4jukat mutassa fel a mostani kevéssé motivalt didkoknak.

Venczel Csaba bizottsagi tag
Hogyan oldand meg ezt az egész embert kivand feladatot Gydrbdl? Milyen elképzelései van-
nak a nyelv és informatika oktatassal kapcsolatban?

Kiss Zoltan palyazo

Amikor beadta a palyazatat megbeszélte a csaladjaval, hogy hossza tavon akar még egy lak-
helyvaltasra is sziikség lehet, de rovidtavon gondolkodik albérletben €s napi utazasban is.
Tudomadsa szerint 5 felszerelt tanterem all rendelkezésre az intézményben, rendelkeznek
ECDL vizsgaztatasi engedéllyel. Van arra példa, hogy ilyen feltételekkel rendelkezd kozgaz-
dasagi iranyultsagl oktatasi intézményben az informatika oktatast helyezzék elétérbe.
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Informacidi szerint a kdznevelési torvény-tervezet nem irja eld a nyelvi el6készitd osztalyok
megsziintetesét.

Dr. Hermann Istvan bizottsdgi elndk

Ugy latja, hogy a palyazé végig tanitotta a magyar kozoktatasi halézat valamennyi intézmény-
tipusat, az altalanos iskolatol a kozépiskolaig. Erzi-e ennek a modszertani elényeit? Mi az
oka, hogy viszonylag gyakran valtott munkahelyet?

Kiss Zoltan palyazé
Altalaban nem ¢ valtott, hanem a rendszer valtozott, szinte mindenhonnan atszervezés, meg-
szlintetés kapcsan tavozott.

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elnok

A jelenlegi ismereteink szerint a jové évtél allami fenntartasba keriilnek az intézmények. gy,
ha itt most kKinevezést nyer, lehet, hogy az a fenntartovaltasig szo6l, mivel az atadas-atvételt
kovetden automatikusan palyéztatjak az intézményvezetdi allasokat.

Kiss Zoltan palyazo
O most a jelenlegi helyzetre koncentral. Szeretné elnyerni a megbizatast.

Szirbek Rita bizottsagi tag

Rendkiviil szimpatikusnak tartja a palyazatban, hogy a sziil6ket megrendeldként azonositja,
hogy térekedne a demokratikus mitkddés kialakitasara.

Ugyanakkor tajékoztatja a palyazot, hogy nem tudja tdmogatni kinevezését, mivel az intéz-
ményben véleményez0 szervezetek, nevelGtestiilet, alkalmazotti kozdsség tamogatasat nem
nyerte el.

Kiss Zoltan palyazo
Ugy gondolja, hogy kiilsdsként ezek az aranyok szinte megtiszteldek.

Grober Attila kepviseld
O is ugy gondolja, hogy ezek a szavazati aranyok egy kiilsd palyazo esetében kifejezetten
pozitivak.

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elnok
Megkdszoni a részvételt, a Bizottsag dontésérdl a Képviseldtestiilet tilésén kap tajékoztatast.

Kiss Zoltan palyazo és Grdber Attila képviseld a bizottsag iilésérdl tavozott.

A Humanerdforras Bizottsag O igen szavazattal, 4 nem szavazattal, tartozkodas nélkiil a ko-
vetkez6 hatarozatot hozza:

70/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

A Humanerdforras Bizottsag Kiss Zoltan palyazo kinevezését
nem tamogatja:

Palyazata marketing szemléletet tiikr6z, amely azonban nem
minden tekintetben vette figyelembe az intézmény sajatossa-
gait. A felmeriil6 valos problémakat nem tarta fel, illetve
megoldasukra nem tett javaslatot.




4

Figyelembe véve az egyéb szervezetek véleményét is, a Bi-
zottsag az elbterjesztés hatarozati javaslatanak B. valtozatat
javasolja elfogadasra.

2. napirend: Papa Varos Onkormanyzata 2012. évi koltségvetési koncepcioja

A napirend targyalasan jelen van Menyhart Laszlo, a Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi Oszta-
lyanak vezetdje.

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elndk
Koszonti Menyhart Laszlot a Bizottsag tilésén. Kéri, hogy tegye meg szobeli kiegészitéseit a
koncepcioval kapcsolatban.

Menyhart Laszl6 Gazdasagi Osztalyvezetd
A koncepci6 a rendelkezésre allo informaciok, koltségvetési torvény-tervezet, tervezési tatmu-
tato alapjan késziilt. Ezek a szamok a koltségvetési torvény elfogadédsa soran valtozhatnak.

Szirbek Rita bizottsagi tag:

Koztudomasu, hogy a jové évben sor keriilhet a kozoktatasi intézmények allamositasara. Mi-
lyen hatassal lehet ez a varosi koltségvetésre, az dnkormanyzat vagyonara. Tortént-e erre vo-
natkozo szamitas.

A tervezetben olyan javaslat szerepel, mely szerint a vallalkozasok eddigi 2,5 mFt alatti ado-
alapi adomentessége eltorlése keriil. Ugyanakkor a szakmai gyakorlati képzésnél a dualis
képzést favorizaljuk, nem okoz-e gondot az adékedvezmény megsziintetése nem vezet-e gya-
korlati helyek megsziinéséhez, illetve nem fognak-e vallalkozasok megsziinni ettl az ujabb
sarc bevezetésétol?

Tervezik-e bolesddei téritési dijak bevezetését?

Menyhart Laszl6 Gazdasdgi Osztalyvezetd

Jelenleg még nincs informacio6 a kozoktatasi intézmények allami fenntartasba torténd atadasa-
nak szabalyair6l. Erre vonatkozoan nem torténtek még szamitasok. A Tiizoltosag vonatkoza-
saban mar elmondhat6, hogy teljes vagyonnal, jelzalogtol, terheléstdl mentesitve kell atadni.

Az adémentesség eltorlesével 0-50000, Ft-ig terjedd éves adoteher keletkezik az érintett val-
lalkozasoknal. Ugy latja, hogy ez nem veszélyezteti a vallalkozasok mitkddését. Az dnkor-
manyzat oldalardl viszont kb. 28-30 mFt bevétel varhato a dontés alapjan.

Az dnkorményzat nem tervezi bolcsddei téritési dij bevezetését.

Szirbek Rita bizottsagi tag:
Az AFA-emelés mennyire terheli meg a koltségvetést.

Menyhart Laszl6 Gazdasagi Osztalyvezetd
Az AFA 2 %-os emelése, 2%-kal terheli meg a koltségvetést, erre jelenlegi informécidink
szerint kompenzacié nem varhato.
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A Humaner6forras Bizottsag 3 igen szavazattal, 1 ellenszavazat mellett, tartézkodas nélkiil a

kovetkez6 hatarozatot hozza:

71/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

A Huménerdforras Bizottsag Papa Varos Onkormanyzata 2012. évi

c ey

let részére elfogadasra javasolja.

Menyhart Laszlo Gazdasagi Osztalyvezeto a Bizottsag iilésérdl eltavozott.

3. napirend: Alapit6 okiratok médositasa

A Huméner6forras Bizottsag 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kdvet-

kez6 hatarozatot hozza:

72/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

A Huménerdforras Bizottsag az alapitd okiratok mddositasara
vonatkoz6 elbterjesztést a Képviseldtestiilet részére elfoga-
dasra javasolja.

4. napirend: Papai Gazdasagi Szakképz6 Iskola és Kollégium Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak modositasa

A napirend targyaldsan a Papai Gazdasagi Szakképzd Iskola és Kollégium képviseletében
jelen van Gal Imre tagintézmény-vezetd.

A Humanerdforras Bizottsag 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovet-

kezd hatarozatot hozza:

73/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

Papa Varos Onkormanyzata Humanerdforras Bizottsiga Papa
Viros Onkormédnyzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzata-
ol sz6l6 9/2011. (IV.14.) 6nkormanyzati rendeletének 36. §
(2) bekezdésének g/ pontjaban foglaltak alapjan a Papai Gaz-
dasagi Szakképzd Iskola és Kollégium Szervezeti és Miiko-
dési Szabalyzatanak modositasat — az eldterjesztésben foglal-
tak szerint — az Ugyrendi és Osszeférhetetlenségi Bizottsag
részére jovahagyasra javasolja.

Hataridé: azonnal
Felelds:  Dr. Hermann Istvan bizottsagi elndk
Rédi Robert kabinetvezetd

Gal Imre tagintézmény-vezetd a Bizottsag iilésérdl eltavozott.

5. napirend: Maximalis osztalylétszam tallépésének engedélyezése



A Humaner6forras Bizottsag 4
kez6 hatarozatot hozza:

6. napirend: Arany Janos
inditvany)

A Humanerdéforras Bizottsag 4
kezd hatarozatot hozza:

igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkiil a kovet-

74/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

Papa Varos Onkormanyzatanak Humanerdforras Bizottsaga a
kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tv. 102. § (2) ¢/ pont-
jaban, valamint a torvény 3. szamu mellékletének II. rész 7-8.
pontjaban meghatarozottak, tovabba Papa Varos Onkor-
manyzata Képviselotestiiletének 9/2011. (IV.14.) onkor-
manyzati rendeletének 38. § (2) bekezdés h/ pontjaban foglal-
tak alapjan Papa Varos Onkormanyzata fenntartdsdban mii-
kodo kozoktatasi intézményekben a 2011/2012. tanévben in-
duld osztalyok, csoportok esetében a maximadlis 1étszamtol
valo eltérést — az eldterjesztés mellékletében foglaltak szerint
— engedélyezi.

Hataridé:  2011/2012. tanévtol

Felelos: Dr. Aldozo Tamas polgarmester
Radi Robert kabinetvezetd
Intézményvezetok

Tehetséggondozd Programban torténd részvétel (slirgdsségi

igen szavazattal, ellenszavazat €s tartozkodas nélkiil a kovet-

75/2011.(X1.22.) HEB hatarozat

A Humaner6forras Bizottsag Pados Andrea Mercédesz papai lakos,
Arany Janos Tehetséggondozd Programban torténd részvételének
tamogatasara vonatkozo elbterjesztést a KépviselGtestiilet részére
elfogadasra javasolja.

Dr. Hermann Istvan bizottsagi elnok

Megkdszoni a jelenlévoknek a részvételt és bezarja a bizottsag tilését.

K. m.f.

Dr. Hermann Istvan = sk. Radi Robert sk.
bizottsagi elnok polgarmesteri kabinetvezetd



