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PAPA VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELOTESTULETENEK
EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS BIZOTTSAGA

8500 PAPA, FO U. 5,

Tel: (89) 515-021

Fax: (89) 313-989

E-mail: szoccsoport@papa.hu

Ugyszam: 2/2-21/2015.

JEGYZOKONYV

Késziilt: Papa Varos Onkorményzata Képviselotestiiletének Egészségiigyi és
Szocidlis Bizottsaga 2015. november 24-1 nyilvanos #ilésén a Varoshaza 1.
emeleti targyalotermében.

Jelen vannak: Dr. Voros Ibolya bizottsag elnoke
Badn [stvanné bizottsagi tag
Kerecsényi Zoltan bizottsagi tag
Dr. Gergely Sandor bizottsagi tag
Kerecsényi Zoltan bizottsagi tag
Kovécs Csilla bizottsagi tag
Venczel Csaba bizottsagi tag
Benecz Rita osztalyvezet6
Szalainé Tihanyi Andrea ~ PVO ESZI intézményvezetd
Oléh Marta PVO ESZI gondozési kozpont vezetd
Dr. Schveighoffer Zita Egészségiigyi Alapellatasi Intézet mb.igazgatd

Dr. Vérds Ibolya bizottsdgi elnok koszonti a megjelenteket. Megéllapitja, hogy a Bizottsag
hatérozatképes, mivel a 7 f& bizottsagi tagbol 7 f6 megjelent. Javasolja az alabbi napirend
elfogadasat.

NAPIREND:

1.) Beszamolo Pépa Varos Onkorményzatianak Egyesitett Szocialis Intézménye elmult
iddszakban végzett tevékenységérol

2.) Beszamolo Papa Varos Onkorményzaténak Egészségiigyi Alapellatasi Intézete elmult
idészakban végzett tevékenységérol

3.) Vegyes tigyek
- PVO Egyesitett Szocialis Intézménye atszervezése

4.) MOVE Nonprofit Kézhasznt Zrt. 2015. évi beszamoléja
5.) Hatoségi tigyek
A Bizottsag 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot

hozza:

145/2015. (X1.24.) Eii. és Szoc. Biz. hatdrozat
A Bizottsdg a javasolt napirendet elfogadja.




1) Beszamolé Papa Varos Onkormanyzatinak Egyesitett Szocidlis Intézménye elmult
iddszakban végzett tevékenységérol

Dr. Virds Ibolya bizottsagi elnok ismerteti az elsé napirendi pontot.

Szalainé Tihanyi Andrea intézményvezeté6 elmondja, hogy a tavalyi évhez képest az
elvandorlds stagnal, amelynek egyik oka az is lehet, hogy juliustél-novemberig kiegészitd
dgazati bérpotiék keriilt bevezetésre. Czibere Kéroly éllamtitkar ur bejelentette, hogy a
kiegészitd bérpotlékot 2016. december 31-ig biztosan megkapja a szocidlis szféra. A
kiegészités mértéke az 6sszes dolgozot figyelembe véve atlagosan bruttd 16 000 forint volt.

Kerecsényi Zoltan bizottsagi tag megkérdezi, hogy a hajléktalan szall6 feljitasa ota eltelt
egy esztendében milyen tapasztalatokkal rendelkeznek?

Szalainé Tihanyi Andrea intézményvezetd elmondja, hogy csak papai lakhellyel rendelkezd
allampolgarokat tudnak felvenni. Az egyik tapasztalat az, hogy jelenleg egy olyan ellatotti
csoport lakik a szallon, akik vigyaznak a kornyezetiikre, figyelnek a rendre és egymasra is.
Kisebb problémak adddnak, mint minden egyes kozdsségben, de ez barhol mashol idésotthoni
részlegen is eléfordul. Amikor bekoltoztek, felhivtak a figyelmet arra, hogy a hazirend
betartdsa mindenki szamdra kotelezé és két figyelmeztetés utan a szallot el kell hagyni a
hazirendet megsértének. A szocidlis és mentalhigiénés munkatars sokat segit az ellatottaknak,
elfogadtdk, pedig egy fiatal palyakezdé kollégandérél van szo. Nem kellett meszelést
végeztetni, nem volt olyan rendbontas, ami megzavarta volna a szall6 nyugalmat.

Problémat jelent, hogy a tlizjelzd rendszernek vannak téves jelzései. A kivitelez6 kaposvari és
gyobri cégekkel készitette és karbantartasi kotelezettségiik volt 1 évig. Most ez keriil majd
felmondasra €s szeretnék, hogyha a papai tlizoltosdg és egy papai cég venné &t a
karbantartdsat.

Olah Mairta gondozisi kzpont vezetd elmondja, hogy a szépnek és a jonak mindenki oriil.
Ekes példaja ennek, hogy az ellatottak megbecsiilik az 0j épiiletet, tehat érdemes fejleszteni és
a palyazatok adta lehetdségekkel élni.

Dr Gergely Sdndor bizottsagi tag megkérdezi, hogy a sok ellendrzés egyszerre zajlott az
intézményben?

Szalainé Tihanyi Andrea intézményvezeté elmondja, hogy igen, ez kozel egy honapig
tartott. Tekintettel arra, hogy a szakmai vezetdk jol felkésziiltek, ezért intézményvezetsként
nem kellett személyesen minden ellendrzésen jelen lennie.

Baan Istvinné bizottsigi tag elmondja, hogy nagyon részletes és atfogd ez az anyag és
6rémmel t6lti el, hogy milyen sokan timogatjak az intézményt.

Dr. Virgs Ibolya bizottsdgi elnok elmondja, hogy nagyon alapos képet kapott az intézmény
munkdjarol és megkdszoni az egész éves munkat.

Olih Marta gondozasi kozpont vezeté elmondja, hogy az itt 1évék korében tébbnyire ismert
a Komplex humén szolgaltatasok fejlesztése Papa varos szegregatumi telepiilésrészén cimi
projekt, amely november 30-an fejezodik be.



A projektzarén a Somnakaj nagy sikerli roma musicalt is eléadjak, amelyben neves eléadok
szerepelnek. Mindenkit szeretettel meghiv a zar6 rendezvényre. Véleménye szerint mindenki
biiszke lehet arra, amit ezalatt a 12-14 héonap alatt a projektben résztvevok végigvittek.

Kérdés és hozzaszolas hianyaban szavazésra keril sor.

A Bizottsag 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil Pdapa
Varos Onkormanyzatinak Egyesitett Szocidlis Intézménye elmult
idoszakban végzett tevékenységérdl sz616 beszamol6t megtargyalta és a
Képviseldtestiiletnek elfogadasra javasolja.

2) Beszdamolo Papa Viros Onkormanyzatianak Egészségiigyi Alapellatasi Intézete eimilt
idészakban végzett tevékenységérol

Dr. Viords Ibolya bizottsigi eln6k ismerteti a masodik napirendi pontot. Megkérdezi
Dr. Schveighoffer Zitat, hogy ezalatt a révid idé alatt, amidta az intézetet vezeti milyen
tapasztalatokat szerzett, hogy latja a jelen helyzetet, mennyire latja biztositottnak a varos
lakossagéanak ellatasat?

Dr. Schveighoffer Zita mb.igazgatd elmondja, hogy a jové évben tartésan 4 gyermekorvos
latja el a feladatot. Véleménye szerint a meglévé rendelok koré kell csoportositani az utcakat
¢s a betegeket, hogy ezt a helyzetet enyhitsék.

Kovics Csilla bizottsagi tag elmondja, hogy az el6z6 beszamolonal a siirgdsségi betegellatas
és az lgyelet kérdését mar érintették. Megkérdezi, hogy stabilizalodott-e a helyzet, a betegek
hozz4allasa valtozott-e, tudjak-e, hogy mikor melyik ellatast kell igénybe venni?

Dr. Viris Ibolya bizottsagi elntk elmondja, hogy a siirgdsség kérdése a lakossag tudatdban
nem egészen azonos a valddi siirgdsségi ellatassal, a betegek az ingyenes és a nekik jard
ellatast értik a stirgdsségi ellatas alatt, legyen az délelétt, délutan vagy este. A szakemberek
véleménye szerint a betegek 30%-a indokolatlanul veszi igénybe az tigyeleti siirgdsségi
ellatast. Ezzel az a probléma, hogy a jelentkezd beteget az orvosnak mindenképpen meg kell
vizsgalni, mert ha nem, az szamtalan betegjogi kérdést vet fel. Azt érzékeli, hogy a betegjogi
képviselok is szeretnék inkabb kiszolgalni a hozzajuk forduldknak az igényét és az ellatd
rendszerben keresik elsésorban a problémat.

Dr. Schveighoffer Zita mb.igazgaté elmondja, hogy haziorvosi tapasztalatai alapjan
alulbecstilte az adatokat. Ebben szerepet jatszik a személyhez valé kotédés, az orvoshoz vald
kotodés is.

Dr. Virds Ibolya bizottsag elndk elmondja, hogy ezzel egyet tud érteni. A korhazi stirgésségi
ellatasrol elmondja, hogy az ott ellatasra jelentkezOk tisztdban vannak azzal, hogy a labort, a
réntgent, a ct-t és az ultrahangot is egy nap alatt el fogjak naluk végezni, mert az orvosé a
felelosség, hogy milyen ellatast nyujt. Ezek a legdragdbb ellatdsi formdk, mert pl.
laborvizsgalatndl a gépeket nem kétszaz, hanem csak két mintaval inditjak el.




Dr. Schveighoffer Zita mb.igazgaté elmondja, hogy amig a betegek nem gondolkodnak
arrol, hogy sajat maguk is felelésséggel tartoznak az egészségiikért, addig nem lesz eldrelépés
a dologban. Madr korai idészakban, pl. egy ujsziilott latogataskor igyekeznek mindent
elmondani a lazesillapitasrol, ennek ellenére ligyeletben nagyon sokszor eléfordul, hogy az
6v6dabol egyenesen a rendeldben jonnek a gyermekkel azzal, hogy 38,4 a laza. Persze nem
kapott lazcsillapitét. Nyilvan a gyermek vizsgalata utan azt lehet mondani a sziilének, hogy
tessé¢k hazamenni, adja be a lazcsillapitot. El kell jutni arra a szintre, hogy végig gondolja a
sziil6 a torténéseket és ne egybol az tigyeletre rohanjon.

Venczel Csaba bizottsagi tag elmondja, hogy egy beteg az esetek 70 szdzalékaban laikusként
veszi igénybe az ellatdsokat, nem orvos é€s nem tudja megitélni, hogy milyen silyosak a
panaszai. A j6 érzési, laikus emberek nevében koszonetet mond a siirgdsségi ellatdsban
résztvevd orvosoknak

Tovabbi kérdés és hozzdszolas hianyaban szavazasra kertil sor.

A Bizottsag 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil Papa
Viros Onkormanyzatanak Egészségiigyi Alapellatdsi Intézete elmult
iddszakban végzett tevékenységérol szold beszamol6t megtargyalta és a
Képviselotestiiletnek elfogadasra javasolja.

3) Vegyes iigyek
- PVO Egyesitett Szocialis Intézménye atszervezése

Dr. Voros Ibolya bizottsagi elnék ismerteti a harmadik napirendi pontot.

Benecz Rita osztalyvezeté elmondja, hogy 2016. januar 1-jét6l 1ép hatalyba az a rendelkezés,
amelynek értelmében csaladsegité és gyermekjoléti szolgalatot, tovabba csaladsegitd és
gyermekjoléti kozpontot kell miikdtetni. A kézpont ellatasi teriilete a jarasra terjed ki. Két
szakmai egység lesz, ehhez a szolgaltatdi nyilvantartasba torténd bejegyzést november 30-ig
kell kérelmezni. A személyi és targyi feltételeket meghatdrozé rendelet mddositisa
folyamatban van. Jelenlegi ismereteink szerint a vérosi feladatokat 7 6, a jarasi specialis
szolgéltatasokat 17 {6 latja el. Az 6nkormanyzat keresi az épiiletet a szolgaltatas elhelyezésére
annak figyelembe vételével, hogy mindenki szamara elérhetd és kdénnyen megkozelithetd
legyen. A személyi feltételeket érintden nyitott kérdés, hogy az iires allashelyeket hogyan
tudja az intézmény betdlteni, hiszen a szocidlis szféraban nem olyan nagy a kereslet az
allashelyek irant.

Kérdés és hozzasz6las hidnyaban szavazasra keriil sor.

A Bizottsdg 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodds nélkiil az alabbi hatarozatot
hozza:
146/2015. (X1.24.) Eii. és Szoc. Biz. hatdrozat
A Bizottsag Papa Varos Onkorményzata Egyesitett Szocialis Intézménye
atszervezését megtargyalta és a Képviselotestilletnek elfogadasra
javasolja.




4) MOVE Nonprofit Koézhaszni Zrt. 2015. évi beszamoldja

Dr. Virds Ibolya bizottsagi elnok ismerteti a negyedik napirendi pontot.

Benecz Rita osztilyvezetd elmondja, hogy a Zrt.-nek minden évben — egy korabbi
képviseldtestiileti dontés alapjan — kell beszamolni arrél, hogy legalabb 80 %-ban
megvaltozott munkaképességli személyt foglalkoztatnak, hiszen ezért kaptdk a helyiséget
hasznélatba.

Dr. Virds Ibolya bizottsagi elnok oriil annak, hogy itt Papa varosaban miikédik egy ilyen
cég, aki a megvaltozott munkaképességtieket is tudja foglalkoztatni. Ez az a csoport, akinek
az elhelyezkedése a munka vildgaban az egyik legnehezebb problémat jelenti. Hogy mennyire
produktiv vagy kevésbé produktiv az 6 tevékenységiik, azt gondolom, hogy errdl hitelesen a
vezetd tudott volna beszamolni.

Tovabbi kérdés és hozzaszo6las hidnyéban szavazasra keriil sor.

A Bizottsdg 7 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot
hozza:
147/2015. (X1.24.) Eii. és Szoc. Biz. hatdrozat
A Bizottsdg a MOVE Nonprofit Kézhasznt Zrt. 2015. évi beszamoldjat
megtargyalta és elfogadta.

Egyéb hozzaszo6las hidnyaban a bizottsag nyilvanos iilése 14 6ra 45 perckor véget ér.

A Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CXXXIX. térvény 46. § (2)
bekezdés a) pontja alapjan a bizottsag zart iilés keretében folytatja munkajat.
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JELENLETI IV

az Egészségiigyi és Szocialis Bizottsag
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8500 Papa, Kirt utca 1. Nyilvantarto birdsag:
Telefon/fax: 06 89/324-502 Veszprémi Torvényszék Cégbirdsaga
e-mail: movezrt@movezrt.hu Cégjegyzékszam: 19-10-500258
Polgarmesteri Hivatal Lkt.szam: 6942/2015.
Emberi Eréforras Osztaly Targy: Beszamolé
Benecz Rita Gépelte: Bognarné K. 1idiké

osztalyvezetd részére

Tisztelt Cim!

A MOVE Zrt. 2015. évben is a 2011. évi CXCL torvény és a 327/2012.(X1.16.)
korményrendeletben foglaltak szerint végzi a rehabilitacios tevékenységét.
Osszes foglalkoztatotti létszamunk 1117 {8, ebbdl 998 6 a megvaltozott munkaképességii
munkavallalo (89,34 %), akiket az orszdg teriiletén, 27 telephelyen foglalkoztatunk. Ebben az
évben két uj telephelyet nyitottunk, Szombathelyen 84 fével (ahol lampaalkatrész
Osszeszerelésével foglalkoznak) és Papan 108 fével. Tevékenységeink a tobbi telephelyen

valtozatlanok. Munkaellatottsagunk 95-100 % kozotti.

Papan az Osszes foglalkoztatotti 1étszam 265 £6, melybol 216 {6 a megvaltozott munkaképességu
munkavallalo, aranyuk 81,5 %.

A székhelyen torténik a vallalat iranyitasa, kozpontunkban 39 6 az egészséges és 40 16 a
megvaltozott munkaképességli munkavallalo.

Két papai telephelyiinkén osszesen 176 f6 megvaltozott munkaképességli munkavallalot
foglalkoztatunk. Az itt végzett tevékenységek a kdvetkezok: varroda, asztalosipar, szovidde,

Osszeszerelés €s csomagolas, illetve kozosségi munkavégzeés.

A ,,REHAB-2014 Munkahely-teremtési tamogatas” palyazatunk sikeres volt, 44.800.000 Ft-ot
nyertiink, melyb6l uj gépkocsikat, uj munkaasztalokat és munkaszékeket, tovabba asztalosipari

€s varrodatpari gépeket, berendezéseket vasaroltunk. Bizunk benne, hogy a korszerl




8500 Papa, Kiirt utca 1. Nyilvdntartd birdsag:
Telefon/fax: 06 89/324-502 Veszprémi Torvényszék Cégbirdsaga
e-mail: movezrt@movezrt.hu Cégjegyzékszam: 19-10-500258

berendezésekkel az lizem hatékonysagat ndvelni tudjuk, ezzel osszefliggésben pedig tobb

megvaltozott munkaképességii munkavallalonak tudunk a jovoben munkat biztositani.

A 327/2012(X1.16.) kormanyrendelet értelmében a MOVE Zrt. ugynevezett egyszeri
tamogatasban részesiilt. ami a 2015-6s évre 90.000.000 Fi-ot jelentett Tarsasagunknak, melyet
szekhelytnk, illetve a sajat tulajdonban 1év6 telephelyeink, koztiik a Papa, Kiirt u. 2. szam alatti

ingatlanunk akadalymentesitésére forditottuk.

2015. évben a MOVE Zrt.-nek még egy kiemelkedé projektben volt meghatérozo szerepe. A
TAMOP-5.3.8.A2-13/1-2013-0007 azonosit6 szami, ,, Képzéssel a fejlesztésért — megvaltozott
munkaképességliek kompetencia-felmérése és képzése a MOVE Nonprofit Kézhasznu Zrt.-nél”
palyézat keretében 150.000.000 Ft-ot kapott Tarsasagunk. Ezen péalyazatban 200 &6 megvaltozott
munkaképességli munkavallalét - péapai viszonylatban 58 {6t iskolaztunk be erre az
alapkompetencia képzésre. Sikeres vizsgat 90 %-uk tett. A képzés célja az volt, hogy

hozzajaruljunk nyilt munkaerépiaci elhelyezkedésiik sikeréhez.

Munkatigyi kapcsolataink rendezettek, Tarsasagunknal a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis
Hivatal, valamint a Magyar Allamkinestér is ellenérzéseket tartott, résziikkrél elmarasztald
megallapitas nem tortént.

A MOVE Zrt. a 2015 évi gazdasagi évet varhatéan eredményesen zarja. természetesen a
nonprofitsigabol adodoan keletkezett nyereség 60%-at visszaforgatja a rehabilitacios
foglalkoztatas céljaira, 40%-at pedig céltartalékként a megvéltozott munkaképességi

munkavallalok rehabilitacios tovabbfoglalkoztatasira képezi.
Kérem Tisztelt Képviseld Testiilctet, hogy beszamolomat elfogadni sziveskedjék!
Papa, 2015. oktdber 30. L LT e
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