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Tisztelt Képviselotestiilet!
Tisztelt Polgarmester Ur!

A gyermekek védelmérdl €s a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) alapjan a bolcséde a csalddban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek
napkozbeni ellatasat, szakszerii gondozasat és nevelését biztosito intézmény.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet 34-35. §-a alapjan a csaladban nevelkedd, a sziilék
munkavégzése, betegsége vagy egyéb ok miatt ellatatlan gyermek nappali feliigyeletét,
gondozésat, nevelését napkdzbeni ellatas keretében kell biztositani. A bélcséde olyan szolgaltaté
intézmény, amely az alapellatas keretében alaptevékenységként napkdzbeni ellatdst nyidjt a
gyermek szamdra. A bolesdde véllalhatja a hat éven aluli sajatos nevelési igény(i gyermek
nevelését, gondozasat, amennyiben az ellatashoz sziikséges targyi feltételekkel rendelkezik.

Az NM rendelet 36.§-a szerint a bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol vehetd fel

a) harmadik ¢letévének, sajatos nevelési igényl gyermek az 5tddik életévének betdltéséig,

b) annak az évnek az augusztus 31-¢ig, amelyben a harmadik életévét, a sajdtos nevelési igényi
gyermek az 6t6dik €letévét betslti, vagy

¢) annak az évnek a december 31-éig, amelyben a gyermek szeptember 1-je és december 31-¢
kozott tolti be a harmadik életévét, ha a sziild, térvényes képviseld véllalja, hogy a gyermek
ellatasat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.

Ha a gyermek a harmadik életévét betdltstte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje alapjan
még nem €rett 6vodai nevelésre és Ovodai jelentkezését a boélcséde orvosa nem javasolja,
bblesédében gondozhaté negyedik életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig. A boleséde
fentieken tul végezheti a sajatos nevelési igényll gyermekek korai habiliticids célu nevelését és
gondozasat is.

Az Orszaggyllés 2015. december 15-i iilésén fogadta el az egyes szocialis, gyermekvédelmi,
csaladtamogatési targyu €s egyéb kapcesolddo torvények modositasardl szlé 2015. évi CCXXIILL
térvényt, mely egyebek kozott mddositotta a Gyvt-t is.

A modositas kovetkeztében 2017. januar 1. napjatdl egységes szabalyozas lépett életbe a
gyermekek napkozbeni ellatdséra vonatkozdan. A hatalyos rendelkezések nem csak a bolesédei
ellatasi formakra, de a pénziigyi folyamatokra is hatassal voltak. Az elszamoldsok adminisztrativ
Jellege is megvaltozott, 1j kihivast adva a bolcsddei dolgozoknak.

A bolesddék pénziigyi gazdasagi feladatait — megallapodas alapjan - Papa Varos
Onkormanyzatanak Egyesitett Szocialis Intézménye latja el. A sziilok és a dolgozok részére az
ctkeztetéséért fizetendd dijakrol a szamlat 2016-t0l az ,Eper” integralt pénziigyi rendszer
szamlaz6 moduljaval készitjiik. A munka és személyi tigyeket 2015 6ta a KIRA (Kozpontositott
[lletményszémfejt6 Rendszer) rendszerben kell rogziteni, amely feladatok plusz adminisztrativ
terheket ronak a vezetékre, hisz a bolesédékben nincs adminisztrativ munkakér.

Kérjiik, fogadjak el a bolesédék beszamolojat.



Bobita Bolesode

Cim: 8500, Papa Tokert u. 11.
Tel.: 89/313-226
E-mail: bobita8500@gmail.com

BESZAMOLO
2012-2017

Készitette: Toth Kata
intézményvezetd



» A gyermek a miénk, a tied, az enyém.” (Hermann Alice)

A bolesédei gondozas-nevelés feladata a gyermekek testi €s pszichés sziikségleteinek kielégitése
és a gyermek fejlédésének az eldsegitése. Munkdnk soran igyeksziink feladatunkat ennek
tiikrébe végezni, olyan lehetdségeket biztositva, ahol a sziilé és gyermeke élvezheti az egyiittlét
oromét, a gyermek megtapasztalhatja a jaték szabadsagat, kedvére mozoghat, értékes
irodalommal, ének-zenével ismerkedik, és beszéld kornyezetben sajatitja el az anyanyelvét.

A csaladban €16 gyermekek életkori sajatossagainak és egészségi allapotanak megfeleld nevelést,
gondozast, tevékenykedést és étkeztetést biztositottunk azon gyermekek szamaéra, akiknek sziilei
munkavégzésiik, szocidlis helyzetiik, illetve egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrél nem tudtak
gondoskodni.

Az intézmény alaptevékenysége

A Bobita Bolcsdde napos bolcsédeként mitksdik, 64 férdhelyen. A gyermekek ellatdsa 5
csoportszobaban torténik, melyek koziil kettd 14, harom 12 féréhelyes. A gyermekek gondozésa-
nevelése, harmonikus testi-szellemi fejlodésének scgitése az életkori és egyéni sajatossagok
figyelembevételével torténik. Egy sajatos nevelési igényu gyermek a boélcsddei ellatas soran két
f6 elhelyezésének megfeleld létszamot jelent. Az intézménybe 2012 6ta nem jart SNI-s gyermek.

Bolcsbdei ellatasban részestilék (f6)
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A bolesédei-gondozds  alapelveit hianytalanul megvaldsitjuk a helyi  sajatossagok
figyelembevételével, a szakmai értékek mepdrzése és tovdbbaddsa, a gyermekek testi-lelki
harmoéniajanak, kiegyensilyozott fejlodésének eldsegitése mellett. A bolesddei nevelés-gondozas
orszagos alapprogramjanak célja, hogy keretet adjon a Magyarorszagon miksédé bolesodei
ellatast biztositd intézményben, szolgaltatisban folyd szakmai munkanak. Az Alapprogram
tartalma és szemlélete 3sszhangban van Magyarorszag Alaptorvényével, a 3 év alatti korosztaly
elldtasara és nevelésére-gondozasara vonatkozé jogszabalyokban foglaltakkal, a bolesédei ellatas
keretében végzett nevelés hagyomanyaival, felhalmozott értékeivel, a nemzeti sajatossagokkal, a
legtjabb koragyermekkori kutatidsok eredményeivel. Az Alapprogram fejezetei valamennyi
bolesdei ellatasra (bolesddére, mini bolesddére, munkahelyi bolesédére, csaladi bolesddére)
vonatkoznak, az egyes ellatasi formak sajitossagainak figyelembevételével. A bolcsédei nevelés
kozéppontjaban a kisgyermek és kozvetett modon a kisgyermeket neveld csaladok allnak.



Az Alapprogram a csaladra, mint komplex rendszerre tekint, melynek értelmében nem csak a
kisgyermek nevelését-gondozasat, hanem az egész csalad tamogatasat célozza meg.

A bolcsédei nevelés-gondozas az érzelmi fejlédés, a szocializacié és egészséges életmod
megalapozasa. A személyi és targyi feltételek megteremtésével lehetdséget biztositunk a
kisgyermekeknek az onfeledt jatékra, nyugodt pihenésre, az egészséges €életmdd megalapozasara.

Kiemelt feladatunknak tartjuk az egészségvédelmet €s a csaladok tAmogatdsat abbdl a helyzetbdl
kifolyodlag, hogy gyermekiiket bélcsédébe irattdk. Gyakorlatilag a bolesédei dolgozok a csalad
rész€éveé valnak, tarsaik vagyunk banatukban, 6romeikben.

Célunk, hogy a sziiloket pozitivan megerdsitsitk a gyermekneveléssel, gyermekek gondozésaval,
péarkapcsolati nehézségekkel, életvezetéssel kapcsolatos kérdésekben. Naponta keriil sor egyéni
beszélgetésekre gyermeknevelési, étkeztetési, gondozasi, egészségligyi, fejloédési kérdésekrol. A
munkatarsak a szil6kkel partneri viszonyt alakitottak ki, amely segit a sziiléi ismeretek
bovitésében, a gondozdi, neveléi minta dtadasaban, a gyermekekkel torténd interakciok
kezdeményezésében, batoritdsdban, a szilok 6nallésdganak erdsitésében.

Eletvezetési, parkapcsolati nehézségek, szocialis gondok, nehézségek megoldésahoz nyujtottunk
segitséget.

Az ellatasban részesiilé gyermekek a KENYSZI rendszerben rogzitésre kertilnek, napi jelentési
kotelezettség mellett, amely az allami normativ tamogatas alapja.
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Feladatkor Fo
intézményvezetd 116
kisgyermekneveld 12 6
bolcsodei dajka 3 16
konyhai kisegit6 1 16
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Az elmult idészakban minden évben 2 {6 kdzfoglalkoztatott vett részt az intézmény munkdjaban,
akik valamennyien az els6édleges munkaerépiacon helyezkedtek el.

A boleséde megfelel a jogszabalyban elirt személyi feltételeknek, minden dolgozé rendelkezik
a megfeleld képesitéssel. A munkavéllalok egylittmikodése feltétele a zavartalan, mindségi
munkanak.

Szakdolgozoink utanpotldsdnak bazisa az OKJ képzésben résztvevok €s a csecsemd- €s
kisgyermeknevelé alapszakon végzettek, utdbbiakra nézve a pedagogus életpalyamodell az
iranyado. Kiilondsen oromteli és fontos tényezd a jovore nézve, hogy elkezdddott az dgazatot
érintd bérek rendezése, ami vonzdbba teszi a kisgyermeknevel6i palyat. Az elmult években
rendszeresen voltak munkdra jelentkezok, akiket javarészt alkalmazni tudtunk, vagy a varos
masik két bolcsddéjében kaptak munkalehetéséget.

A takaritoi és kisegit6 feladatokat végzdk dajkék szakmai képzésének szervezése folyamatban
van, 2019. december 31-ig kell az elirt képzettséget megszerezniiik.

Bilesode szakmai munkadja

A bolesédében dolgozo kisgyermekneveld munkdja, tevékenys€ge igen sokrétil, nagyon nag

odafigyelést igényel. A szakmat nem csak szeretnie kell, hanem tudasanak maximalis birtokaban
kell lennie. A kisgyermeknevel$ feladata a gyermekek sajatos igényeit figyelembe véve, a
gondozas-nevelés egysége, az adminisztracio vezetése, a folyamatos napirend betartsa, mely a
gyermekek életkoratol és az évszakoktol is fiigg. A gyermekek pillanatnyi fejlettsége hatarozza
meg a vele valo foglalkozas mikéntjét. Megtapasztaljdk a szabad jaték o6romét, élmény és
fantdzia vildguk gazdagodik. Kiemelt jelentdségti az allanddsdg, a tapasztalatszerzés és az
élményszerzés lehet6ségének biztositasa. A kozOs élmények hozzajarulnak a gyermekek
egészséges fejlodésehez, a csaladi nevelés segitéschez.

Az tinnepek megtartdsa, a népszokasok, hagyomanyok, a mult értékeinek megdrzése és beépitése
a mindennapokban nagyon fontos nemcsak a csaladok, hanem bolcséde életében is. Unnepek
alkalmaval (sziiletésnap, farsang, hisvét, anyak napja, gyermeknap) a csoportszobdk diszitése,
kisebb ajandékok készitése, a csaladias hangulat megteremtése fontos a gyermekek életében. Az
elmult években is mélté modon bicsaztattuk az 6vodaba keriilé gyermekeinket, hangstulyozva az
egylitt toltott 1d6 oromeit.

Az egyéni igények kielégitését, az egyéni banasmod kialakitasdt segiti a sajat gondozoénd
rendszer, amelynek lényege, hogy a kisgyermeknevel$ gondozaskor, étkezéskor kizarolag csak a
»sajat” gyermekeit latja el ,,0lelkezési” idében. Ez dllandosagot jelent a gyermekeknek, ami
nélkiilozhetetlen az egészséges személyiség fejlodéshez. A bolesddébe keriiléstdl az dvodaba
keriilésig egy kisgyermekneveléhéz tartozik a gyermek, kisgyermekneveld kiséri és segiti
fejlodését. A kisgyermeknevelé az anya tavollétében megadja a gyermeknek a biztonsigot,
szeretetet, amely segiti és fejleszti a gyermek testi, szellemi és érzelmi fejlodését. Csalddias
légkort teremtettlink, érezziik, hogy a sziilék megbiznak benniink és szivesen bizzdk rank
gyermekeiket.

A bolesédében a gyermekek sok mesével, énekkel, verssel ismerkednek meg, melyeket rémme!
hallgatnak, ismételnek. A mozgasos jatékkezdeményezésbe batran bekapcsolddnak, jellemzbden
kedvenc idotoltésiik a festés, rajzolas, a kreativ tevékenységek pl.: ragasztds, nyomdazas. A
gyermekek jatéka folyamatosan gazdagodik, a nagyobbak mar szerepjatékokat is jatszanak. Az
udvari jatéknak szintén nagy szerepe van, csak szélséséges iddjarasi viszonyok esetén marad el a
kinti jaték. Szerencsések vagyunk, mert ilyenkor a soszobaban tSlthetnek a gyermekek
meghatarozott idot, itt jatekos foglalkozason vesznek részt.



A bdlcsédei szakembereink folyamatos képzésben részesiilnek, amit munkdjuk sordn
hasznositani tudnak. Az internet elérhetéségének segitségével rengeteg hasznos Otletet talaltunk
akar a kreativitas, akar a modszertani ismeretek tekintetében. Napra készen figyelemmel kisérjiik
a jogszabdlyi valtozdsokat is. Heti rendszerességgel latogatasokat, megfigyeléseket végeznek a
kisgyermeknevelok a masik csoportokban, igy biztositva egymas munkéjanak megismerését, a jo
gyakorlatok atvételének lehetdségét.

A jatékkészlet sszeallitasanal figyelembe vettiik az egészségiigyi €s a pedagdgiai szempontokat,
a gyermekcsoport dsszetételét, Iétszamat. Fontosnak tartjuk, hogy biztonsagos kdrnyezetben, jo
mindségli, korszerti jatékokkal, fejleszt6 eszkozokkel jatszhassanak a gyerekek. Biztositjuk az
anyag és a funkcié szerinti valtozatossagot, a nemenkénti jatékokat. Tobbségében természetes
anyagi és természetes szinii jatékokat kindlunk, természetes anyagu eszkozokben elhelyezve.
Funkci6 szerint csoportositjuk, gyermekmagassagban helyezziik el a jatékokat. Eszkdzkinalatunk
minden tevékenységforméhoz véltozatos.

A targyi kérnyezet, a szolgaltato épiilet, a jatszoudvar és az egyéb helyiségek a jogszabalyi €s
szakmai el6irdsoknak megfelelnek. A gyakori hasznalattél leamortizalddott jatékeszkozoket
folyamatosan cseréljiik.

A bolesddében csak talalokonyha talalhatd, a f6zés a Fenyveserd6 Bolesédében torténik, a diétas
étkezést a KKI GAESZ Fay Ovodai Konyha biztositja. Megfigyelhetd, hogy minden bolcsddei
nevelési évben atlag 3 fo didtas étrendet igénylé kisgyermek van. Az ingyenes étkezésre
jogosultak szdmanak ardnya az elmult 6t évben atlagosan 62,5 % vollt.

A gyermekvédelmi feladatok ellatdsat a boles6dében a Gyvt. szabalyozza. A gyermekvédelem
egyik legkoraibb ,jelz6” intézménye a bolcséde, a hatranyos helyzetll és veszélyeztetett
gyermekek konnyen kiszlirhetok. Az elmalt idészakban 3 gyermek esetében volt sziikség
konzultacidra a Gyermekjoléti Kozponttal.

Erdekképviseleti tagokat megvalasztottuk, a sziiloket sziildi értekezleten tdjékoztattuk az
érdekképviselet munkajarol, tagjairol. 2012 6ta nem fordultak a sziilok panasszal a forum felé.

A Bobita Bolesédében a beszamolasi idszak vonatkozasaban az alabbi beruhdziasok, feldjitasi
munkalatok torténtek:

2012 - elkésziilt a boleséde kertjét hatdrold kerités, befejez6dott a melléképtilet feltjitasa,
valamint elkésziilt a homokozé drnyékoldja,

2013 - 2 csoportszoba, 3 gyermekoltozo, kozlekedd folyosok javitasa-festése valamint egy zart
falevéltarold elkészitése,

2014 - konyha-tejkonyha, gyermek fiird6szobék tisztasagi illetve egészségiigyi festése-javitasa,
az utcai ajték és kapu allagmegévo festése, szabadtéri jatékok feliilvizsgélata, 3 db.
mobil légtisztitd készlilék vasarlasa,

2015 - csoportszobak —sOszoba-konyha tisztasagi festése , hozzaépitéseknél az épiilet mozgasa
okozta repedések javitdsa, melléképiilet javitasa, a régi kapulabak szigetelése,festése,
jatszoterasz javitdsa, udvari maszoka-csuszda a forgalmazo altali telepitése, egyedi
megfeleldségi tanusitvanydnak készitése,

2016 - 4 db rugds jaték beszerelése,

2017 - 2 csoportszoba, konyha tisztasagi festése, a bejaratok feletti esévédd csiszoldsa, festése,
a gazkazan feliilvizsgalata. Megtortént az udvaron allo platanfék szakértdéi vizsgélata.

Beszereztiink az udvarra egy arnycékolét. Megtortént a fitési rendszerbe hdcseréld
beszerelése, a napkollektorok ellenérzése, folyadék cseréje.



Az intézményt az atgondolt, takarékos gazdalkodas jellemzi. A bélcsdde feltjitasat kovetden
csak kisebb beruhazasu feladatokat kellett megoldanunk, tovabba jelent6s koltségmegtakaritast
sikertilt elérni.

Ellenérzést végzo szervek

e 2013. oktdber: Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Mddszertani Foosztaly
2014. szeptember: VMK Pépai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Intézet és a VMK
Népegészségligyi Szakigazgatdsi Szerve kozos ellendrzése

2015. januar: MAK ellenérzés

2015. marcius: VMK Péapai Jarasi Hivatal Népegészségligyi Intézet

2015. marcius: VMK Szocialis és Gyamhivatala

2016. november: Tlizvédelmi Ellenérzés

e 2017. oktéber: ESZI Belso Ellentrzés

A bdlcséde torvényesen, szabalyszerlien mikodik, az atvizsgalt dokumentumok tartalmi és
eljarasrendi szempontbdl egyarant megfelelek.

Bolesddei ellatas iranti igények

Az évrdl-évre valtozo, egyre magasabb igényeket és elvarasokat tdmaszté munkaerépiac
hozz4jarul ahhoz, hogy minden évben egyre magasabb a bolcsddei szolgaltatast igényld csaladok
szama. Jellemzden a nevelési év végén mennek 6vodaba a nagyobbak, ezért tapasztalhato
minden év szeptemberében egy létszamcsokkenés. Az iires férohelyekre bekeriilé gyermekek
beszoktatdsa a szakma szabédlyainak megfeleléen torténik. Az eldzdeket figyelembe véve
jellemzéen szeptember, oktober hénapban betsltjiik az iires férdhelyeket, igy a nevelési év
kézepe, vége felé ritkan van iiresedés.

A boles6de éltal nyujtott szakmai tevékenység, a lehetdség, hogy helyet, megfelelé szakmai és
érzelmi hatteret biztositunk a gyermekek szdmara, nagy segitséget jelent a csaladok szamara. Az
intézmény a kozponti elhelyezkedésének és szinvonalas munkajanak koszonhetéen kedvelt a
szlilok korében. Nehéz azonban megitélni az érdeklédés és az intézménylatogatés alapjan a
varhato tényleges jelentkezok szamat. Minden évben jellemzden par gyermeknek varakoznia kell
a felvételre, de kdszoénhetden a masik két bolcsédének, nem maradnak bolesédei ellatas nélkiil.

A gondozott gyermekek sziilei szdmithatnak rank az elkdvetkezenddkben is, gyermekeiket
szeretjlik, a lehetd legjobb kezekben tudhatjék 8ket, mig tavol vannak.

[gyeksziink a tavolabbi jovOben tovabbra is megdrizni intézményiink jé hirét.



, A legszebb néi hivatds a gondozéndi munka, hisz éveken, évtizedeken dt, hittel, szeretettel,

nagy tiirelemmel és szakmai felkésziiltséggel gondozzdk-nevelik a kisgyermekeket. ™
Kardos Andor

BESZAMOLO
A FENYVESERDO BOLCSODE MUKODESEROL

2012-2017

Készitette: Ho ét%ka)t&n/

intézményvezeto-helyettes



Torténeti kitekintés

A 1V, szdma — ma Fenyveserdé — Boleséde 1979. augusztus 1-jén kezdte meg milkddését, 60
féréhellyel, 6 csoportszobaval. 2010 ota 84 féréhelyre és hét csoportszobara bévilt az
intézmény. Kihasznaltsaga mindig magas volt.

A varos legjobb helyén fekszik, hiszen mellettiink taldlhato Papa egyetlen fenyves erdeje,
melyrél 1995-ben a nevét is kapta.

1991 szeptemberétdl indult a bolesdédében a korai fejlesztés. A gyermekek napkozbeni ellatasa
keretében sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztését kezdtiik el jol képzett szakemberekkel.
2013. januar 1-jétél a nemzeti kdznevelésrdl szo1o 2011, évi CXC torvény 74.§ (1) bekezdése
szerint a feladat ellatasard! az allam gondoskodik.

2012-ben 3 szakember, DSGM szakgydgytorndsz, gyogypedagogus, reflexologus fejlesztette a
gyermekeket. Ez 2013 félévéig tartott, mert ezutan mar a KLIKK, illetve a Veszprém Megyei
Pedagégiai Szakszolgalat csak a gyogypedagogust alkalmazta tovabb, a masik két fejlesztd
szakembert nem finanszirozta. Ekkor kaptunk segitséget az 6nkormdanyzat kézbenjardsaval. A
pilota feleségek éltal jotékonysagi vasaron gyljtott pénzt felajanlottak a Vajda Péter Lakotelepi
Gyermekekért Alapitvanyon keresztiil, igy tudtuk biztositani a DSGM szakgyégytornasz tovabb-
foglalkoztatasat. Ennek segitségével 2013 novemberétél 2015 januarig folyt még az
intézményben a specialis gyogytorna. Szakember hidnyaban a szakelldtds megsziint, pedig a fenti
iddszakban 38 {6 kisgyermek részesiilt specidlis gyogytornaban.,

Az dnkorményzat a TOP keretében palyazatot nyujtott be egy 1j, korszerli béleséde épitésére,
amely sajnos nem volt eredményes.

A legnagyobb feldjitas az intézményben a fiités korszer(sités volt 2017 évben, a kazan cseréje
elkeriithetetlen volt. A beruhazas 6.700.000 Ft-bol valdsult meg. Szamitdsok szerint dtlagosan
havonta 450 m3-rel kevesebb gazt fogyaszt az intézmény.

Targyi feltételek

Jelenleg hét csoportszoba van, melyb6l 1 kis létszamu csoport. 2013-t6l ebben a szobdban
kertiltek és a mai napig is keriilnek elhelyezésre azok az SNI-s, illetve korai fejlesztésre szoruld
gyermekek, akik integralhatok, de nem lehet normal 1étszamu csoportban elhelyezni dket.
Szakértéi vélemény alapjan 2012-ben 15 {6, 2013-ban 6 6, 2014-ben 5 £6, 2015-ben 3 16, 2016-
ban 1 {6, 2017-ben pedig 2 f6 kisgyermeket lattunk el a kislétszamu csoportban.

A hét csoportban a térvény alapjan elhelyezett gyermekek szama:
» 4 csoportszobaban csoportonként: 12 £6 (két év alatti gyermekek esetében)
« 2 csoportszobaban csoportonként: 14 f6 (csak 2 év feletti gyermekek esetében)
« 1 csoportszobdban: 8 f6 (amennyiben nincs SNI, vagy kori fejlesztésben részestild
gyermek)

A gyermekek altal hasznalt helyiségek

Egy gondozasi egység 2 csoportszobabol, 1 fiirdészobabol és 1 ehhez kapesolodd atadébol all.

Csoportszobik

A csoportszobdk felszerelésénél az elsddleges szempont a biztonsdg. Padozata lakkozott
parketta. A nyilaszarok miianyag, buk6-nyilé ablakok, a tavalyi évben az udvarra nyil6 ajtékra is
szereltettiink szinyoghaldkat, mert a helyi adottsdgok miatt sok a szinyog.



A butorzat lekerekitett, a gyermekek fejlettségét kovetve alakitottuk ki. Mindig taldlunk arra
anyagi forrast, hogy a kopott, elhasznalodott butorokat lecseréljiik. A csoportszobak festését
folyamatosan oldottuk meg, néha kdzosségi munkéval is.

Az oldalfalak moshato, fert6tlenithetd burkolattal ellatottak, de sziikséges volt ujra festésiik, amit
szintén a csoportban dolgozo kisgyermeknevel6k munkdjat, lelkesedését dicséri.

Az ajtdk tiveges része védofoliaval ellatott.

Jatékkészletiink az egészségligyi, pedagogiai, kivitelezési, elhelyezési szempont rendszert koveti.
Mennyisége elegend6 kell, hogy legyen a csoportlétszamhoz. Ez a legnehezebb, hiszen
elhasznalodnak, potlasuk pedig kotelezd. Ezt eldsegitendd talaltuk ki munkatarsaimmal, hogy
Jotékonysagi batyus balt rendeziink, immar &t éve. A balok bevételébd] egészitjiik ki a
koltségvetésbdl kapott forrast a benti, illetve udvari jatékok cseréjére, korszeriisitésére.
El6fordul, hogy a gyermek elfarad, pihenni szeretne, egy kicsit ,,egyediil” lenni. Ezt a célt
szolgaljdk a pihenosarkok: parnak, textiljatékok, puha karpitozdsu butorok. Az elmult években ki
tudtuk cserélni az elhasznalodott textilidkat, csak az anyagot kellett megvasarolnunk, mert a
bolesédében dolgozo bélesddei dajka ezeket megvarria.

Gyermekoltozo (atadé):

Az atad6 felszerelése biztositja a kiilonboz6 kort gyermekek 6ltozési, sltoztetési igényét. 2017-
ben 1 4tad6 butorzatat sikeriilt kicserélni.

Fiirdoszoba:

A gyermek gondozisat, 6nallésdgat a berendezési targyak és eszkdzok segitik. Az intézmény
valamennyi fiird6szobaja teljesen felujitott.

Tarsalgé

Ezen keresztil kozelitenek meg a sziilok a négy csoportszobat. Tovabba itt van lehetéség
varakozni beszoktatds alatt a sziiloknek. Helyszinként szolgat a sziiloértekezleteknek,
megbeszéléseknek, hazi tovabbképzéseknek, télen pedig tornaszobaként is funkcional.

Folyosd, babakocsitarolé

A hosszi folyoso felujitésa év elején fejezodott be, csak a festéshez és burkolashoz kellett kiilso
szakembert igénybe venni, a két helyiség oldalfalainak lambériazasat karbantartonk végezte el.

Terasz

1994-ben késziilt el egyedi tervezésii teraszunk, amely tobb alkalommal javitisra szorult.
Arnyékolasa megoldott, azonban a kozeljovoben sziikségessé valik a korszerisitése.

Jatszokert

A boles6de optimalis kornyezetben helyezkedik el, hiszen sem forgalmas t, sem egyéb levegit
szennyez6 vagy hangos lizem nincs a kozelben. Az erdd, a kiilsé Varkert altal nyujtott zold
teriilet kivaloan alkalmas a gyermekek szabad levegdn tartozkodaséra, a mozgasra, jatékra. Az
intézményben a terasz és az ,L” alakd jétszéudvar biztositja a gyermekek szamara ennek a
lehetéségét. Az udvaron elére gyartott miikdlappal burkolt és fiivesitett feliiletek, valamint
harom homokoz6 van kialakitva, melybol ketté fedett.

A fak szolgdljak az arnyékolast, a kerités mellett végig htizodo 1-1.5 m magas él6 sévény pedig
meggétolja a szél bedramlasat.
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Miutan kiépitett pancsoléval nem rendelkeziink, nydron nagy melegben parakapuk biztositjak a
gyermekek és dolgozdk felfrissiilését. Ez a legjobb megoldds egészségligyi szempontokbdl is,
négy éve sikeriilt 3 db ilyen eszkozt beszerezni kevés anyagi réforditassal, de mégis jo
eredménnyel.

Az udvari jatékoknal elsédleges a fa alapanyag, bar tobb gondozast igényel, mint a muanyag.
Természetes anyag, jobban szolgalja a kdrnyezetvédelmet, melynek csirdit mér ebben a korban
kell ,eliltetni”. Ha tehetjiik ilyen udvarijatékokat vasarolunk, bar az aruk viszonylag magas.
2013-ban és 2017-ben is megtdrtént a jatszoudvar ¢s a jatékok feliilvizsgélata, a sziikséges
javitasokat dner6bdl és a hazimunkdsunk kdzremikddesével elvégeztitk. Volt olyan jatékeszkoz,
ami mdr javithatatlan allapotban volt, azok helyett Uj, modern, szines jatékokat tudtunk
vasarolni, amihez segitséget nyujtott a j6tékonysagi rendezvénylink bevétele is.

A béleséde egyéb kiszolgalo helyiségei

Vezetdi és élelmezésvezetdi iroda

A régi, kis teljesitményli szamitdégépeket 2014-ben sikeriilt kicserélni két modern, nagy
teljesitményll laptopra. 2012-16l egyre tobb szamitdégéphez, internethez kotétt programot kell
haszndlni, melyekhez sziikségesek a modern informatikai eszkdzok.

Szamitogépes program biztositja az étkeztetés anyag kiszabatat, a napi sziikséges vitamin,
fehérje, szénhidrat, asvanyi anyagok bevitelét.

A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014. (IV.30.)
EMMI rendelet hatdrozza meg a napi kaldria bevitelt, ami a napi szlikséglet 75% kell, hogy
legyen a bolesddében. A rendelet kiterjed a bevitt so. cukor és egyéb tapanyagok mennyiségére.
Ezek a valtozasok az élelmezésvezetének ¢s a szakdcsnoknek is kihivast jelentenck, mert ugy
kell izletes ételt késziteni, hogy azok megfeleljenek az eldirasoknak. A gyerekeknek és a
dolgozoknak is hosszi idébe telt megszokni a valtozasokat.

Konyha

A konyha 60 féréhelyhez épiilt. 2000. januar 1-jétd] f6z6konyhank 1atja el a Bobita és Napsugar
bolesode étkeztetését is.

2003. ota HACCP rendszerrel miikadik, ezt az el6irasnak megtelelden feliilvizsgaltatjuk.
Magunk valaszthatjuk meg a beszallitokat. Elénybe részesitjiikk a helyi beszallitokat és az
dstermeldket, mindségi kifogas esetén igy gyorsan tudunk véaltani.

Két szakacsnd, két konyhai kisegit6 és az élelmezésvezet6 ldtja el a feladatokat és késziti el az
ételt t6bb mint 200 kisgyermek és a dolgozok szamara. Diétas étkeztetést nem tudunk vallalni,
mert ehhez nincsenek megfeleld targyi feltételek, ezért azt a Fay lakotelepi Ovoda konyhdja
biztositja.

Térgyi feltételeknél igyekeztiink minden olyan konyhatechnikat, segit6 eszkdzt, gépet megvenni,
mely amellett, hogy megkdnnyiti a munkat, hozzajarul az élelmiszerek nyersanyag tartalméanak
megoOvasdhoz is. 2013-ben védsaroltunk egy kombiparolé berendezést, amely segit megdrizni az
alapanyagok vitamin és tapanyag tartalmat.

A megvasarolt ipari szeletelogép ¢s husdarald, keverd mixer egyszerlisiti ¢s megkonnyiti a
szakdcsok, konyhai dolgozok munkdjat, emellett idét és energiat takaritunk meg. NEBIH
eldirasainak megfeleléen 2017-ben kicseréltiik a régi konyhai butorzatot savallé szekrényekre,
megtortént a zoldségeldkeészitd vizvezeték és csatornarendszer cseréje, illetve a padozat teljes
felyjitasa.
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Sziikséges volt a konyhai dolgozoknak egy kiilon helyiséget biztositani, mert nem lehet k6z6s az
6ltoz6jilk a tobbi dolgozoval. A jovébeni tervek kozott szerepel a konyha teljes feltjitdsa,
(padozat, fal, viz- és csatornahal6zat) hogy megfeleljiink a szigoru eléirdsoknak.

Gondozondi szoba

Berendezése szolgdlja az &lelkezési iddben a kisgyermeknevel$ rovid kikapcsolodasat. Itt
helyezziik el a szakkonyveket, mellye! tudasukat bovithetik.

A dolgozok részére szocialis helyiségek biztositottak, azonban felujitasuk a jovo feladatai kozé
tartozik.

Mosdé-vasalo helyiség

Az elmilt négy évben a régi, nem energiatakarékos mosdgépeket folyamatosan sikeriilt
lecserélni kisfogyasztasu, modern gépekre, valamint 2017-ban tudtunk vasarolni egy qj
szaritogépet is. A mosd-varrond munkdjat nagyban megkonnyitette, hogy a mianyag
mosodézsakat lecseréltiik labondlld savallé medencékre.

Személyi feltételek

A bolcsbde életében a 2012-2017-es iddszakban tobb személyi valtozas kovetkezett be: 6sszesen
kilenc munkatarsunk ment nyugdijba, kéztiik Berkes Bélané intézményvezetd is, aki 22 évig allt
az intézmény €lén.

Ez azt is jelentette, hogy ugyanennyi (j kolléga is érkezett. Szerencsére nem volt nehéz
megfelelé szakembereket talalni, hiszen a bdlesédénk kijelslt gyakorlati hely volt és a mai napig
is az, a kisgyermek gondozo- nevels képzésben. Evente 5-6 tanulé volt nalunk gyakorlaton, igy,
ha lehetett, koziiliik véalasztottunk 0 szakembert.

2013-2016-ig a vezetdi feladatokat magam lattam cl, ezt kovetéen Fulép Amdlia
dvodapedagogus, kisgyermek neveld lett a bolesdde vezetdje, aki jelenleg gyermekgondozés
céljabdl tartésan van tavol.

Személyi feltételek

Feladatkor Fo
intézményvezetd 1 16
kisgyermeknevel6 16 6
bolcesédei dajka 3 16
¢lelmezésvezetd 16
konyhai kisegit6 2 16
szakacs 2 6
mosond-varrond 1 {6
karbantartd 1 6
bolesdde orvos 1 16

(havi 28 6raban)

A 16 £6 kisgyermeknevel6 kozépfoku végzettségre éplild felséfokt szakképesitéssel rendelkezik,
a 2016-0s tanévtdl 2 6 kisgyermekneveld kezdte el tanulmanyait féiskolai alapszakon.

Az élelmezésvezetd és a szakdcsnék minden évben szakmai konferencian vesznek részt, ahol
kovetni tudjdk a kozétkeztetési szabalyok valtozasait, korszer(i €s \1j technikdkkal ismerkednek
meg.



Kozfoglalkoztatis keretében tortént alkalmazis

év kisegité6 munkakor
2012 516
2013 4 6
2014 316
2015 3 16
2016 216
2017 216

Az elmult 5 évben 5 6 kozfoglalkoztatottat tudtunk kozalkalmazotti jogviszonyban alkalmazni.

Tamogatdink

Hosszu évekre visszamenden tdmogatjak a Bolcsédét a Teuton Lovagrend képviseléi. Minden
évben jatékokat, bébiételeket, pénzadoményt kapunk, amib¢l kardcsonyi €lelmiszer csomagokat
készitiink a gyermekeknek.

Vajda Péter Lakételepi Gyermekekért Alapitvany
Elsdsorban a korai fejlesztéshez nélkiilozhetetlen eszkozbeszerzésben vannak segitségiinkre.

2017-ben a Vajdai Napok bevételét az intézmény részére ajanlottak fel, ebb6l a pénzbol
mosogatdgépet vasaroltunk, ami szintén megkdnnyitette a konyhan dolgozék munkajat.

A papai légi bazison dolgozé kiilfoldi sziilok gyermekeinek bolesddei ellatasat is a Fenyveserdd
Bolceséde biztositja.

Nagyon érdekes és halas feladat ez nekiink. Erdekes megfigyelni, hogy a gyermekek milyen
hamar megértetik magukat a mas nemzetiségli gyermekkel és pillanatok alatt beilleszkednek.
Sok gyermek megtanul magyarul és forditva is igaz, néha a magyar gyermeket halljuk idegen
nyelven beszélni. Ezek a sziilék is nagyon hélasak azért, hogy gyermekeiket biztonsagban €s jo
kezekben tudhatjdk, amig dolgoznak. Sok segitséget kapunk t6lik is jatékok, ruhak,
csoportszoba butorzatanak felujitasaban. Nagy szamban részt vesznek a kozos programokon €s
mindig j6 hirét viszik az intézménynek.

Intézményiinkben szakmai, szakhatosagi, gazdasdgi ellenérzéseket végzd szervek:
o Veszprém Megyei Kormanyhivatal,
« MAK,
« ESZI Bels6 ellenorzés.

Az ellendrz6 szervek megallapitasai kirivé szabalytalansdgot, nem megfelelé munkavégzést nem
tapasztaltak.
Statisztikai adatok

A bolesddei ellatas finanszirozasa harom részbdl all, a kézponti koltségvetés altal biztositott
tamogatasbol, a szolgaltatast igénybe vevd sziilok altal fizetett személyi téritési dijbol (étkezési
dij), valamint az 6nkormanyzati hozzajarulasbol.
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Az ellitott gyermek létszdm kimutatisa

Normativ Hatranyos Halmozottan Fogyatékos
Ev | Beiratott tamogatas helyzetti hatranyos gyermekek | Kihasznaltsag
gyermekek |céljabol figyelembe | gyermekek helyzett szama %
(f6) vehetd gyermekek (f6) gyermekek (f6)
(f6) (f6)
2012 82 54 27 7 6 97
2013 78 48 25 9 8 92
2014 72 67 3 3 5 85
2015 78 72 3 7 2 92
2016 84 81 3 4 0 98
2017 84 78 0 2 0 100

A bolesddei férdhelyek szama, a kihasznaltsag mind olyan tényez6k, amelyek elengedhetetlenek
a fenntarto tdjékoztatdsa és a finanszirozas szempontjabol.

1997-t6] normativ allami hozzajarulas vehetd igénybe a bolcsdédék szadmara is. Az elszamolds
soran a hozzdjarulast a naponta ténylegesen az intézményben tartdzkodo gyermek utan lehet csak
igényelni. 2014. évtdl valtozott a normativ elszdmolas rendje, ami a bolesoédéket kedvezden
érintette Nem csak a tényleges gondozasi napokra jar tdmogatas, hanem az adott hénapban
valamennyi nyitvatartdsi napon figyelembe vehetd az a gyermek, aki 10 napnal tébbet a
hénapban nem hianyzott.

Osszegzés

A bolesddei élet megkezdése sok sziilének és gyermeknek az els6 olyan élmény, amikor a kicsi
az édesanyjatol fokozatosan elvalva, () kézosségbe illeszkedik be. Mindkett6jiik életében nagy
véltozds ez. Természetes, hogy minden sziilé izgul a gyermekéért, hiszen legféltettebb kincsét
késziil rébizni valakire, akit még nem is ismer, ezért nem mindegy, hogy milyenek az elsé
benyomasok, élmények. Mindezt szem elbtt tartva lehetdoségeinkhez mérten kollektiv médon
teszlink azért, hogy a humdén eréforrast biztositsuk, és a jovében se legyen a pélyankon
szakemberhiany.
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Napsugér Bolcsode
Cim: 8500, Pépa Képz6 utca 1.
Tel.: 06/89-313-246

E-mail: napsugarbolcsode(@gmail.com

BESZAMOLO
NAPSUGAR BOLCSODE
2012-2018

Készitette:
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Az intézmény bemutatasa

Az V. szamu Bolcsodét 1981-ben adtak at, 60 férohellyel. 1995 6ta a Napsugér Boles6de nevet
viseli. Az intézmény engedélyezett férdhelyeinek szama 78 f6. A bolesddébe a felvétel
korzethatarok nélkiil torténik.

A bolesédei nevelés célja, hogy a kisgyermekek elsajatitsdk azokat a készségeket, képességeket,
amelyek segitik 6ket abban, hogy hatékonyan ¢€s kiegyensulyozottan viselkedjenek sajat
kulturdlis kérnyezetiikben, sikeresen alkalmazkodjanak annak valtozasaihoz.

A bolesddel nevelés mindezt olyan szemlélettel és modszerekkel teszi, amelyek segitik a csaladi
nevelés elsddlegességének tiszteletét.

A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy a kora gyermekkori intervencid szemléletének széles
kor(i értelmezésével Osszhangban minden kisgyermekre és csalddjara Kiterjeddé prevencios
tevékenységet folytasson.

Az intézményen beliili szakmai és kiszolgald személyzet cgyiittmikodése (mellérendelt
munkakapcsolat) biztositja a zOkkenémentes és folyamatos ellatds feltételét. A szakmai
kapcsolat a varosban miikddoé tarsintézményekkel kidolgozott és jo.

A gyermekjoléti szolgalat csaladgondozdéi, a védondi szolgdlat munkatdrsai a bolesddében is
meglatogathatjak a hozzajuk tartozd gyermekeket. Az informacié cseréje biztositja a gyermek
fejlodésének, élethelyzetének, sorsanak nyomon kovetését. Jelzérendszeri megbeszéléseken a
gyermekvédelmi felelos és az intézményvezetd vesz részt.

VMIJV Egyesitett Bolcsédék Veszprém vezetéjével, szaktanacsaddival rendszeres szakmai
kapcsolatot tart az intézmény. Munkankat ellenérzéseikkel, tanacsaikkal, szervezett
tanfolyamokkal, értekezletekkel, szakmai napokkal segitik.

A varosban mitkodé ovodéakkal egyre szorosabb egytittmiikddést sikeriilt kialakitani. Nyaron az
ovonok latogatjdk meg a bilesédében leendd gyermekeiket, 6sszel pedig a kisgyermeknevel6k
probaljak az ovodai atadast megkonnyiteni a gyermekek szamara. A bolesédeorvossal napi
kapcsolatot tart az intézmény, a teriileti védéndk a kisgyermeknevel6k munkajat a gyermekek
szocidlis hatterével kapesolatos informaciokkal segitik eld.

A négyszeri étkeztetést a Fenyveserdd Boleséde konyhdja, az ételallergias gyermekek szamdra a
diétas étkeztetést a KKI GAESZ Ovodai konyha biztositja. Az ¢lelmezésvezetbvel egyeztetve
torténik az étrend megtervezése, toreksziink arra, hogy a gyermekek véltozatos, az egészséges
taplalkozasnak megfelelo ételeket kapjanak.

A boleséde részben onalléan gazdalkodd intézmény. Gazdasagi (utalvanyozdsi, szdmviteli)
feladatait — megallapodas alapjan - PVO Egyesitett Szocidlis Intézménye latja el.

Bolcsodei ellatasban részesiilok szama 2012-2017

131
) 129
150 124 119 _

109 105

2012 2013 2014 2015 2016 2017
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Bolcsédébe felvehetd minden olyan kisgyermek, akinek sziilei valamilyen ok miatt nem tudjak
biztositani a napkozbeni gondozasat. A Gyvt. kiemeli az olyan kisgyermek felvételi lehetoségét,
akinek szocialis- vagy egyéb ok miatt egészséges fejlddése érdekében sziikséges a bolesédel
gondozds, nevelés.
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Teljesitett gondozasi napok szama 2012-2017.
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Emelkedd tendencidt mutat a fizetési kedvezményben részesiilok szama, a raszoruld csalddoknak
jelentds segitség az ingyenes étkeztetés lehetdsége.
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Neveld- gondoz6é munkiank

Minden gyermek egyedi, megismételhetetlen, mdssal nem helyettesithetd individuum, egyéni
sziikségletekkel rendelkezo, fejlodo személyiség. Kilonleges védelem, banasmod illeti meg az
alapvetd gyermeki jogok tiszteletben tartdsa mellett. A bolcsédei nevelés a gyermek:
személyiség teljes kibontakoztatasara, a személyes, a szocialis és a kognitiv kompetenciak
fejlodésének segitésére iranyul.

A boleséde nagy hangsilyt fektet a gyermekek fejlodésénck elbsegitésére, az ének-zenei, az
irodalmi ismeretek atadasara, a mozgas és az egészséges ¢életmod megszerettetésére. A
gyermekek napirendjét a torna és a sészoba latogatasa teszi még szinesebbé. Fontosnak tartjuk az
egymas elfogadasat, segitését, a toleranciat.

A kicsi gyermekkel valo foglalkozast az emberek jatékos. nem tal fontos munkateriiletnek
tekintik, holott komoly felkésziiltséget, ratermettséget, jo fizikumot, élénk szellemi adottsagokat,
felkésziiltséget, faradhatatlan munkatempot igénylé hivatds. mely hatalmas feleldsséggel jar.

Ezt a nevelési munkat elismerve részesiilnek a kisgyermeknevelék 1993-t6l 25 munkanap
potszabadsagban, valamint 2000-t6] szamukra napi 7 ora a gyermekcsoportban eltoltott
munkaidé.

A kisgyermeknevelék munkarendje lépcsézetes munkakezdéssel torténik, ezzel is biztositani
szeretnénk, hogy a gyermekek itt tartozkodasdnak torzsideje alatt a lehetd legoptimalisabb
legyen a gyermek-kisgyermekneveld arany.

Jelzérendszeri tagként részt vesziink a gvermekjéléti szolgalat tevékenységében.

A kisgyermeknevel8k szivesen vesznek részt tovabbképzéscken, szakmai konferencidkon, ahol
bévithetik, felfrissithetik tudasukat és nem utolsd sorban Uj ismeretekkel is béviilnek. Ezen
alkalmak lehet6séget nyujtanak mas telepiilésen dolgozd kollégakkal valéd ismerkedésre és
szakmai tapasztalatok cseréjére is.

A Maltai Szeretetszolgalat szervezésében ,,Segitiink, hogy segithess” eléaddssorozatot 2015
6szétl havi rendszerességgel tartjuk meg. Ez egyben a kollégdk hazitovabbképzésére, a
sziiloknek hasznos informacio gyujtésre és a bolesdde megtekintésére is lehetdséget nyujt.

Az eltelt idszak alatt tobb esetben (406 dra) is igényelték a szilék az id8szakos
gyermekfeliigyeletet. Ezzel a szolgaltatassal a csalddoknak segitséget tudtunk nyljtani, az
intézménynek pedig sajat bevételt eredményezett.

2004-ben megalapitottuk a Cseperedd Alapitvanyt, melynek célja intézménylink szakmai €s
fejlesztési elképzeléseinek tamogatasa, tanacsadas, gondozasi ismeretek ataddsa a gyermekek
harmonikus fejlédése érdekében.

Cseperedé Alapitviny altal nyujtott timogatasok
2012 kiiltéri jaték
szerep jatékok

sooldat
2013 fiirdészobai nyildszaro csere
csoportszobai szekrény, polc
2014 nyilaszard csere

alkoto ¢s mozgasfejleszto jatckok
2015 kiltéri jatékok

2016 csoportszobal butorok
szerepjaték eszkozet

2017 alkotd jatékok, szerepjatékok
mozgasfejleszto jatékok
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Bolesodénk tobb izben is részesiilt felajanlasokban:

¢ Nardai Zsolt — jatékpolc

o Bali Tamas — falipolc

o Seregélyes Matyas — 25 000 Ft

¢ Stileth Nikolett — 2db CD lejatszo, fényképezdgép, jatékok, mesekdnyvek

¢ Utolsé Napok Szentjeinek Jézus Krisztus Egyhdza — 2 db takarito gép, 30 db t6r61koz6 és
pléd

e Maltai Szeretet Szolgalat — kenyérpirito, vizforrald,

o FIDESZ frakcid tagjai — 100 000 Ft

¢ Schweitzer Logistics Kft — 5 db asztal, 5db gordiils térolo

¢ Yanfeng Hungary Automotive Interior Systems Kft. — tarsadalmi munka keretében
letisztitottak €s lefestették a homokozo darnyékoldjanak faszerkezetét, 10003

¢ NATO Support and Procurement Agency Mamagement Programme Office — 3db nyomtato

Az intézmény dolgoz6i minden évben beneveznek az Aegon Jatszotéri Napok f6zdversenyére,
melynek bevételét két alkalommal intézménylink szdmara ajanlottak fel.

A Kkapott 6sszegbdl mozgasfejleszté illetve finom motorikat fejleszté jatékokat vasaroltunk. A
rendezvény minden alkalommal jo hangulatban telik, adomany gy{ijté szerepén til csapatépitd
tréningként is mikodik.

Mérfoldkd volt a szakma életében Bolesddék Napjanak megiinneplésérdl szolé 7/2010.(11.19.)
SZMM utasitds megjelenése. Intézményiik az {innep tiszteletére minden évben tartalmas
programokkal készlil.
¢ 2012-ben a Fenyveserdd Bolcsdde dolgozoi szervezték meg a Malom ténal a kozos
inneplést.
e 2013-ban Diobrontén Pdpa Varos Turista hazaba szervezte meg intézményiink a harom
bolcséde szamara a tartalmas programokat.
o 2014-ben kotetlen beszélgetéssel és kozos f6zéssel tinnepeltiink.
e 2015-ben a Kékfesté muzeum tdrlatait, kiallitdsait tekintettiik meg
e 2016-ban a Szent Istvan vértan( plébaniatemplomot tekintettikk meg, melyet kzds ebéd
kovetett.
e 2017-ben az Esterhazy kastélyt, illetve a Salvador Dali kidllitast néztiik meg.

Ezen események alkalmasak kozdsségépité szerep betolicsére, valamint az 0j dolgozoknak
lehetdséget nyujt konnyedebb Iégkdrben a beilleszkedésre. ismerkedésre, szorosabb kotelékek
kialakitaséra, akdr més csoportban, illetve mas munkateriileten dolgozdé kollégakkal is.

Intézményiinkben szakmai, szakhatésagi, gazdasagi ellenérzéscket végzo szervek

e Veszprém Megyei Kormanyhivatal Hatosagi Féosztaly

»  Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly
o Veszprém Megyei Kormanyhivatal Papai Jardsi Hivatal Népegészségiigyl Osztaly

o TMJV Mddszertani Bélcsdde

e VMJV Moddszertani Béleséde

» ESZI Belso ellenérzés

»  Pdpa Viaros Hivatdsos Onkormanyzati Tizoltosag

o Veszprém Megyei Katasztrofavédelmi lgazgatésag Papai Katasztrofavédelmi Kirendeltség

Az ellenérzd szervek megallapitasai kirivo szabdlytalansagokat. nem megfelelé munkavégzést
nem tapasztaltak.
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Szem¢lyi feltételek

Feladatkor Fo
intézményvezetd i 16
kisgyermeknevel6 14 {6
bolcs6dei dajka 316
konyhai dolgozé 1 6
mosond-varréond 1 16
futd-karbantartd 1 16
bélcsdde orvos 1 16

(havi 28 ordban)

Elsédleges feladatunknak tartjuk a szinvonalas szakmai munkat. A 14 kisgyermeknevel6bdl 11
felséfoka képesitéssel, 2 fo kisgyermekneveld pedig felsdoktatidsban szerzett BA képesitéssel
rendelkezik, egyikiik 2018 juliusatol Ped.1 mindsitést szerzett.

Kozfoglalkoztatas keretében tortént alkalmazas

Ev kisegité munkakor
2012 2 16
2013 116
2014 4 o
2015 316
2016 316
2017 -

A kozfoglalkoztatas keretében alkalmazottak koziil egy fo boles6dei dajkanak jelenleg mar
kozalkalmazotti jogviszonya van intézményiinkben.

Az EFOP-1.1.1-15-2015-00001 azonositd szamu kiemelt projekt keretében 1 f6 megvaltozott
munkaképességii dolgozd karbantartd munkakdrben alkalmazunk.

»A nyari didkmunka eldsegitésc™ program keretében az eltelt idészak alatt 14 didknak
biztositottunk lehetdséget. Tobb esetben is segitséget ny(jtottunk a kozépiskolai tanulmanyait
végzd didkoknak a kozosségi szolgélat teljesitésében,

A gy6ri Szent Gyorgyi Albert Egészségiigyi és Szocidlis Szakkozépiskola 10 tanuldjanak és a
Soproni Egyetem 2 hallgatéjanak biztositottunk gyakorlati helyet, kozilik egy f6
kisgyermeknevel6 jelenleg is intézményiink dolgozoja.

Felujitasok, beruhazasok

A szakmai munka mindéségének megérzése mellett nagy hangsulyt fektetiink az intézmény
allaganak berendezésének szinten tartasdra, fejlesztésére.

A jelentosebb beruhazasok kivitelezését szakaszosan probaltuk elvégezni az épiileten és a
hozzatartozé zoldtertileten a rendetkezésiinkre Aallo pénzeszkdz meglétének megfeleléen
megoldani.

20



Ev Felajitasok, beruhdzasok Osszeg (ezer Ft)
2012 | gyermekbitor 279
hintaasztal 26
nyilaszaré csere (média €s tornaszoba) 275
hitészekrény 70
2013 | Iépcsdkorlattal felszerelt 1épesofelvjitas, térkdvezeés 2 600
radiator csere a gyermekflirdgszobakban 869
nyilaszard csere a gyermekfiirddszobakban 1190
gyermekpolc 6db 36
2014 | nyilaszaré csere 2495
porszivé, szényegtisztito gép 440
szaritogép, mosogép, szaritaselokészitd 531
motoros flinyird 60
nagynyomasu tisztitd 71
kavéfozogep 17
Dell lap top 204
iratmegsemmisitd 11
2015 | rozsdamentes talald kocsik, mosogatogép 932
mozgasfejleszto jatékok 205
milanyag gyermekdgy 30 db 210
hiitészekrény, kenyérpiritd, ventilator 147
paramentesit6, ventilator 64
nyilaszardkra reluxa 138
sovénynyird 28
intézeti textilia 116
szOnyeg 6
2016 | mianyag gyermekagyakhoz huzat 60
furoégép 19
szényeg 8
Dell lap top szoftverekkel 331
2017 | mianyag gyermekagy 256
muanyag gyermekdgyakhoz huzat 144
duplo €s lego épitok 265
szegélynyiro gép 0l
A jJovorol

Bolcsédénk az alabbi szakmai alapelvek szerint mikodik:

e gondozas-nevelés egysége,

e egyéni banasmdd és személyi dllanddsag biztositasa a sajat gondozondi rendszerrel,
e az aktivitas, az nallosag segitésének tdmogatdsa,

e apozitlv megnyilvanuldsokra valo tdmaszkodas,

e arendszeresség és fokozatossag elvének biztositdsa.,

Olyan nevelési koriilményeket akarunk teremteni a gyermekek részére, amely elésegiti szamukra
a pszichés - szomatikus - intellektualis fejlodésiiket életiik meghatarozé fontos szakaszaban.

A kellemes bélcsédei légkor, a gyermekeentrikus bandsmod, a tiszta, rendezett, baratsagos €s
kulturalt bels6- és kiilsé kornyezet vonzerdt jelent, mely fokozza a szolgaltatdsunk irdnti
bizalmat.



Olyan csaladbarat bolcsédeként kivanunk miikédni tovabbra is
e ahol jol felkésziilt a szakmai munkacsoport,
e ahol a szakmai munka folyamatanak eldsegitéje a koriiltekintd kiszolgalo személyzet,
e ahol az ellatds Osszhangban van a gyermekek sziikségleteivel, megfelel a sziilok
igényeinek,
e ahol minéségi munkaval vesziink részt Papa varos gyermekeinek napkozbeni ellatdsaban.

Nagy Oromiinkre intézményiink infrastrukturdlis fejlesztésére 218,12 milli6 forint tdmogatast
nyert el a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program masodik korében. A feludjitas sordn
4j gondozasi egységgel boviil intézménytink, mely 10 fos férdhely bovitést eredményez. Megujul
a konyhank, 0j, modern, a mai elvarasoknak megfelelo talalékonyha keriil kialakitasra.
Kényelmes étkezovel és kozosségi térrel gazdagodik intézménylink. A  gyermekek
mozgasfejlodését eldsegitd tornaszoba bovitésére is sor keriil. A jatszéudvar részét képezd
teraszrész burkolata megujul és vizpermetezd fogja szolgdlni a gyermekek kényelmét. Az
épiilethomlokzat hoszigetelésével, a tetd szigetelésével, napelemek felhelyezésével és a fiités
korszertsitésével kényelmesebbé, komfortosabba vélik boélesddénk, valamint energetikai
megtakaritast is fog eredményezni. A projekt eredményeként egy korszerii 88 férohelyes, a mai
kor kovetelményeinek megfeleld, akadalymentes, gazdasiagosan {izemeltetheté boleséde jon
létre.

Tisztelt Képviselotestiilet!
Tisztelt Polgarmester Ur!

Bizunk benne, hogy sikertilt atfogé képet adni a béles6dék miikddésének elmult 5 évérol.
Kérjiik, beszamolonk elfogadasat!

Pépa, 2018. augusztus 31.
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Toéth Kata Horvath atalm Strinyi J ozsefne
intézményvezetd intézményvezeto helyettes  intézményvezetd helyettes
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